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DEEL A: ALGEMENE INLIGTING
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1. ALGEMENE INLIGTING OOR OPENBARE ENTITEIT

GEREGISTREERDE NAAM: Wes-Kaapse Kultuurkommissie
REGISTRASIENOMMER (indien van toepassing): Nie van toepassing
FISIESE ADRES: 3de Verdieping, Protea Assuransie-gebou

Groentemarkplein

Kaapstad, 8001

POSADRES: Posbus 7115
Kaapstad
8001
WKKK SEKRETARIAAT Thandwa Ntshona
TELEFOONNOMMER: +27 21 483 9714
FAKSNOMMER: +27 21 483 9711
E-POSADRES: Thandwa.Ntshona@westerncape.gov.za
WEBWERFADRES: www.westerncape.gov.za
EKSTERNE OUDITEURE: Ouditeur-generaal van Suid-Afrika
Century City, Kaapstad, 8000
BANKIERS: Nedbank
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2. AKRONIEME

CAPEX
RG
OGSA
LNR
BBSEB
SEI
HFB
DKES
D: ORB
DGV
DVOW
EQPRS
ORB
ORBEK
RBPP
LUR
MTUR
BNS
NTR
oow
WOFB
PTI
KMMO
GBBP
VIP
WKKK
WWKKK
VKB

Kapitaalbesteding

Rekenpligtige Gesag

Ouditeur-generaal van Suid-Afrika

Landbou Navorsingsraad

Breébasis Swart Ekonomiese Bemagtiging

Sentrum vir E-innovering

Hoof- Finansiéle Beampte

Departement van Kultuursake en Sport

Direktoraat: Ondernemingsrisikobestuur, Departement van die Premier
Departement van Gemeenskapsveiligheid

Departement van Vervoer en Openbare Werke
Elektroniese Kwartaallikse Prestasieverslagdoeningstelsel
Ondernemingsrisikobestuur

Ondernemingsrisikobestuur en Etiese Komitee

Raamwerk vir die Bestuur van Programprestasie-inligting
Lid van die [Provinsiale] Uitvoerende Raad (provinsiale Minister)
Mediumtermynuitgaweraamwerk

Berg na See

Nasionale Tesourieregulasies

Openbare Ouditwet

Wet op Openbare Finansiéle Bestuur

Provinsiale Tesourie Instruksies

Klein-, Medium- en Mikro-ondernemings
Gebruikerbatebestuursplan

Visie-geinspireerde Pricriteite

Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Wet op die Wes-Kaapse Kultuurkommissie en Kultuurrade

Voorsieningskettingbestuur
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3. VOORWOORD DEUR DIE VOORSITTER

Kuns en kultuur bring gemeenskappe bymekaar. Dit is 'n uvitstekende bron van
verwondering, vreugde en wysheid en bied intellektuele en emosionele ervarings
wat nadenke of viering bevorder. Beide kuns en kultuur speel 'n rol in die bewaring
of versterking van 'n gemeenskap se gevoel van plek, help om persoonlike
identiteite te bewerkstellig en mense om kreatiwiteit te toon. Kuns en kultuur het die
vermoé om verskeie geleenthede vir leer, persoonlike groei en kommunikasie te
bevorder. Die Kommissie het sy frotse baanrekord gestand gedoen en sy mandaat
uitgevoer en sy teikens bereik watin die JPP uiteengesit word. Die aktiwiteite van die
Kommissie is belyn met die provinsiale teikens en verseker uiteenlopende
kultuuraktiwiteite in ons gemeenskappe.

Gedurende die verslagjaar het die Kommissie afskeid geneem van drie van sy lede. As Voorsitter wil ek
my opregte waardering aan die lede uitspreek vir hul ondersteuning en onskatbare bydrae tot die
Kommissie. Ek wil hulle bedank vir die deel van hul kennis en hul toegewyde diens om die Kommissie te
help met die uitvoering van sy mandaat.

Die Kommissie waardeer sy voortgesette verhnouding met die Departement van Vervoer en Openbare
Werke, wat verantwoordelik is vir die instandhouding van die kultuurfasiliteite. Die Kommissie waardeer
die vennootskap met die Departement van Kultuursake en Sport, en wil hulle daarom bedank vir hul
administratiewe ondersteuning en leiding.

Hiermee erken ek die hulp van die amptenare van die Departement van Kultuursake en Sport en spreek
ek my opregte dank aan hulle uit vir hul leiding en ondersteuning. Ek bedank ook die lede van die
Staande Komitee vir hul toesig en leiding en ek bedank persoonlik my mede-kommissielede vir die
professionele wyse waarop hulle die akfiwiteite van die Kommissie uitgevoer het.

Me Chuma Fani
Voorsitter van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie

a Wes-Kaapse Kultuurkommissie ¢ Jaarversiag vir 2019/20-boekjaar



4. OORSIG DEUR DIE REKENPLIGTIGE GESAG

Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie is 'n Skedule 3C openbare entiteit en word bedryf binne die
raamwerk en regulasies van die Wet op die Wes-Kaapse Kultuurkommissie en Kultuurrade van 1998.
Dit is 'n statutére liggaam en ressorteer onder die Departement van Kultuursake en Sport.

Die doelstellings van die WKKK is om kultuur in die Wes-Kaap te bewaar, te bevorder en te ontwikkel,
ooreenkomstig 'n beleid bepaal deur die LUR. Sy werksaamhede is gekoppel aan sy strategiese
vyfjaarplan sowel as sy jaarlikse prestasieplan.

Die missie van die WKKK is om 'n bemagtigende omgewing te voorsien wat aan gemeenskappe die
geleentheid bied om hulle kulturele kapitaal te deel, te beoefen en ten toon te stel. Die doel van
hierdie verslag is om die aktiwiteite van die WKKK vir die 2019/20-boekjaar te kommunikeer.

Algemene finansiéle oorsig

Gedurende die verslagjaar is die personeelaanvulling by die fasiliteite gefinaliseer met die
aanstelling van permanente personeel en addisionele begunstigdes van die UOWP.

Misdaad het die fasiliteite gedwing om strenger veiligheidsmaatreéls te implementeer, wat
bykomende druk op die begrofing van die WKKK geplaas het. Om hierdie vitdagings by die Okkie
Jooste fasiliteit verder te versag, is 'n plaaslike intervensiestruktuur bestaande uit departemente, die
munisipaliteit en openbare entiteite geformaliseer om hulpbronne te deel en die finansi€le laste te
verminder.

Bestedingstendense

2019/2020 2018/2019

Proaram Bearofin Werklike (Oor)-/Onder- Bearotin WELIG (Oor)-/Onder-
9 9 9 besteding besteding 9 9 besteding besteding
R'000 R'000 R’000 R'000 R’000 R'000
Goedere en 3072 3507 (435) 4265 4803 (538)
dienste
Totaal 3072 3507 (435)* 4265 4803 (538)

*Die oorbesteding hou verband met GRAP 23: Aanpassings aan dienste in natura vir salarisse van R586 000 wat verband hou
met die finansiéle bestuurspersoneel van die Openbare Entiteit. Verdere besondernede word uiteengesit in die Finansi€le
Jaarstate van die WKKK, nota 13.

Kapasiteitsbeperkings en vitdagings wat die openbare entiteit in die gesig staar

Die grootste uitdaging bly die veiligheid van personeel en kliénte wat die fasiliteit gebruik. Om die
negatiewe impak van veiligheidsuitdagings by die fasiliteite fe beperk, is alarmstelsels by die
fasiliteite geinstalleer met die dienste van gewapende reaksie. 'n Interkomstelsel is by die
geoutomatiseerde ingangshekke geinstalleer.

Die vlakke van poste by die fasiliteite pas nie by die vaardighede wat nodig is vir die bestuur en
toekomstige ontwikkeling van die fasiliteite.
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Voorsieningskettingbestuur

Geen ongevraagde tendervoorstelle is vir die oorsigjaar aangegaan nie.
Voorsieningskettingbestuurprosesse en —stelsels is in werking gestel om voldoening aan wette en
regulasies te verseker.

Die hantering van finansiéle vitdagings

Die aanlynbesprekingstelsel en die herstrukturering van die faktuurstelsel het bygedra tot 'n toename
in inkomste vir die jaar. Die finansiéle spanning op die koffers van die Kommissie is verlig deur die
akfiewe betrokkenheid van die Departement van Vervoer en Openbare Werke (DVOW) met
betrekking tot instandhouding en opgradering van die fasiliteite.

Waardering

Laastens wil ek my opregte dank uitspreek teenoor die lede van die vorige Kommissie vir hul insig en
bydrae tot die bevordering van die doelstellings van die WKKK. Verder wil ek erkenning gee aan die
steun en leiding van Minister Anroux Marais.

Chuma Fani

Rekenpligtige Gesag namens
Wes-Kaapse Kultuurkommissie
30 Oktober 2020
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5.

VERKLARING VAN VERANTWOORDELIKHEID VIR EN
BEVESTIGING VAN AKKURAATHEID VAN DIE JAARVERSLAG

Na die beste van my wete bevestig ek die volgende:

Al die inligting en bedrae wat in hierdie jaarversiag bekend gemaak word stem ooreen met die
finansiéle jaarstate wat deur die Ouditeur-Generaal geouditeer is.

Die jaarverslag is volledig, akkuraat en sonder enige weglatings.

Die jaarverslag is voorberei volgens die riglyne vir die jaarverslag soos uitgereik deur die Nasionae
Tesourie.

Die Finansiéle Jaarstate (Deel E) is voorberei volgens die Wet op Openbare Finansiéle Bestuur,
1999(Wet 1 van 1999) artikel 55(1) (d) en artikel 28.2 van die Nasionale Tesourieregulasies
standaarde wat van toepassing is op die openbare entiteit.

Die rekenpligtige gesag is verantwoordelik vir die voorbereiding van die finansiéle jaarstate en vir
die beoordelings wat in hierdie inligting gemaak word.

Die rekenpligtige gesag is verantwoordelik vir die insteling en implementering van stelsel van
inferne beheer wat ontwerp is om redelike versekering te bied omtrent die integriteit en
betroubaarheid van die prestasie-inligting, die inligting oor menslike hulpbronne en die finansiéle
jaarstate.

Die eksterne ouditeurs word betrek om onafhanklike mening oor die finansiéle jaarstate uit te
spreek.

Na ons mening weerspieél die jaarverslag die werksaamhede, die prestasie-inligting en die
finansiéle sake van die openbare entiteit vir die boekjaar geéindig 31 Maart 2020 op billike
wyse

Die uwe

Chuma Fani

Rekenpligtige Gesag namens
Wes-Kaapse Kultuurkommissie
30 Oktober 2020
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6. STRATEGIESE OORSIG
Visie

Om doelireffend by te dra tot die groei en ontwikkeling van 'n dinamiese kulturele omgewing in 'n

verenigde Wes-Kaap.
Missie

Om kultuur in die Wes-Kaap te bewaar, te bevorder en te ontwikkel deur:

. die registrasie en deregistrasie van kultuurrade;
. finansiéle hulpverlening aan geregistreerde kultuurrade;
. die beheer, bestuur, ontwikkeling en instandhouding van roerende en onroerende eiendom

wat deur die Provinsiale Minister onder toesig van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie geplaas is;

. verrigting van ander take en funksies soos deur die Provinsiale Minister opgedra; en
. adyvisering van die Provinsiale Minister oor beleid.
Waardes

Integriteit, Aanspreeklikheid, Bevoegdheid, Responsiwiteit, Innovering en Sorgsaamheid.
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7. WETGEWENDE EN ANDER MANDATE

Die WKKK word bedryf binne die wetgewende en beleidsmandate wat in die onderstaande tabelle

beskryf word.

7.1 Grondwetlike mandate

Direkte verantwoordelikheid van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie vir die
versekering dat grondwetlike regulasies nagekom word

Artikel

Grondwet van die Republiek van Suid-Afrika, 1996

Die Wes-Kaapse Regering (WKR) moet, deur wetgewende en ander
maatreéls, die gebruik van ampftelike tale reguleer en monitor. Alle
amptelike tale moet gelykheid geniet en moet billik behandel word. Die
Wes-Kaapse Taalkomitee (WKTK), in samewerking met die DKES, is
Artikel 6(3). (4) en (5): Taal verantwoordelik vir die monitering en evaluering van die implementering
van die Wes-Kaapse ftaalbeleid, wat in 2001 aangeneem is, en moet ten
minste een keer per jaar aan die Wes-Kaapse Provinsiale Parlement verslag
doen oor hierdie mandaat. DKES hou toesig oor die WKTK en lewer
administratiewe en finansi€le ondersteuning aan die Komitee.

Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie (WKKK) fasilifeer geleenthede vir die

Artikel 30: Taal en kultuur mense van die Wes-Kaap om hul taal- en kultuurregte uit te oefen deur die
programme en projekte wat hy aanbied en bevorder.

Artikel 31: Kultuur-,godsdiens- en Die WKKK moet verseker dat sy programme en projekte die kulturele

taalgemeenskappe diversiteit van die bevolking van die Wes-Kaap respekteer.

Artikel 41: Beginsels van

. Die WKKK werk saam met alle regerigsfere in die uitvoering van sy
samewerkende regering en

. - mandaat.
fussenregeringsverhoudinge
Bylae 4: Funksionele gebiede van Die WKKK werk ten nouste saam met die nasionale Departement van Kuns
konkurrente nasionale en provinsiale en Kultuur en geafflieerde staatsorgane wat betref konkurrente kuns-,
wetgewende bevoegdheid kultuur- en erfenisaangeleenthede.

Departement van Kultuursake en Sport (DKES) amptenare verantwoordelik
vir die vitvoering van die mandaat van die WKKK moet die doeltreffende,
ekonomiese en doelmatige gebruik van hulpbronne verseker. Programme
wat in die openbare sektor onderneem word, moet die maksimum
voordele teen die laagste moontlike koste oplewer.

Grondwet van die Wes-Kaap, 1998 (Wet 1 van 1998)

Provinsiale wetgewing moet voorsiening maak vir die daarsteling en
redelike befondsing van 'n kultuurraad of rade vir 'n gemeenskap of
gemeenskappe in die Wes-Kaap wat 'n gemeenskaplike kulturele en
taalerfenis het, binne die beskiklbare hulpbronne van die provinsie. Die DKES
Artikel 70 het toesig oor die WKKK met betrekking tof die implementering van die
wetgewing wat vir hierdie doel vitgevaardig is.

Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie, een van die provinsiale openbare
entiteite waarvoor DKES verantwoordelik is, het die taak om geregistreerde
kultuurrade te registreer en te ondersteun.

Artikel 195: Basiese waardes en beginsels
wat openbare administrasie beheers
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7.2 Wetgewende mandate

Wetgewing

Wet op die Wes-
Kaapse
Kultuurkommissie
en

Kultuurrade, 1998

Verwysing

Wet 14 van
1998

Sleutelverantwoordelikhede van die WKKK

Die doel van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie is om kultuur in die

Wes-Kaap te bewaar, te bevorder en te ontwikkel, in
ooreenstemming met 'n beleid wat deur die LUR [lid van die
(provinsiale) Uitvoerende Komitee — provinsialele Minister) bepaal is.
Die mandaat van die WKKK is om die LUR te adviseer oor die
bewaring, bevordering en ontwikkeling van kuns en kultuur in die
Wes-Kaap.

Wet op
Tradisionele en
Khoisanleierskap,
2019

Wet 3 van 2019

Die hoofdoelwitte van die Wet is om:
* voorsiening te maak vir die erkenning van Khoisanleierskap;
+ die Wet op die Nasionale Huis van Tradisionele Leiers, 2009,
en die Wet op Tradisionele Leierskap en
Regeringsraamwerk, 2003 te konsolideer;
+ sekere beperkings in die bestaande wetgewing te takel; en
+ gevolglike wysigings aan ander wette aan fe bring.

Wet op
Openbare

Finansiéle Bestuur,

Wet 1 van 1999
Artikel 55(1)(d)

Die WKKK dien kwartaallikse en jaarlikse verslae in oor sy prestasie en
geouditeerde finansiéle state op grond van die strategiese
doelwitte vir elke boekjaar.

1999
Hierdie wet bring die reg op toegang tot rekords wat deur die staat,
regeringsinstellings en private liggame gehou word, tot uitvoering.
. DieDKES en alle ander openbare en private liggame moet, onder
Wet op die andere:

Bevordering van
Toegang tot
Inligting, 2000

Wet 2 van 2000

* 'n handleiding saamstel wat aan lede van die publiek
verduidelik hoe om’'n aansoek om toegang tot inligting wat
deur daardie liggaam gehou word, aanhangig fe maak; en

* 'ninligtingsbeampte aanstel om versoeke om toegang tot
inligting wat deur die liggaam gehou word, te oorweeg.

Bevorder-ing van
Administra-tiewe
Geregtig-heid,
2000

Wet 3 van 2000

Hierdie Wet:

+ sit die reéls en riglyne uiteen wat deur administrateurs
gevolg moet word wanneer besluite geneem word;

+ verwag van administrateurs om mense in te lig oor hul reg
tot hersiening of appél en hul reg om redes te versoek;

* verwag van administrateurs om redes vir hul besluite te
verstrek; en

» verleen aan lede van die publiek die reg om die besluite
van administrateurs in 'n hof te bevraagteken.

Wet op die
Beskerming van
Persoonlike
Inligting, 2013

Wet 4 van 2013

Die Wet bevorder die beskerming van persoonlike inligting wat deur
openbare en private liggame verwerk word; om sekere
voorwaardes in te stel ten einde minimum vereistes vir die
verwerking van persoonlike inligting daar te stel. Die wet maak ook
voorsiening vir die instelling van 'n inligtingsreguleerder om sekere
bevoegdhede uit te oefen en sekere pligte en funksies uit te voer
ingevolge hierdie Wet en die Wet op die Bevordering van Toegang
tot Inligting, 2000.

Die Wet maak verder voorsiening vir die uitreiking van
gedragskodes; vir die regte van persone rakende ongevraagde
elekironiese kommunikasie en outomatiese besluitheming; om die
vloei van persoonlike inligting oor die grense van die Republiek te
reguleer; en om voorsiening te maak vir sake wat daarmee verband
hou.
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7.3Beleidsmandate

Hieronder word beleide beskryf wat 'n doelireffende en effektiewe kontantbestuurstelsel
ondersteun en bedrywighede rig.

Beleide Beskrywing

Gedragskode vir WKKK-
lede

Die hoofdoel van die Kode is om voorbeeldige gedrag te bevorder sodat die
WKKK geloofwaardigheid het.

Beleid oor registrasie en
deregistrasie van
kultuurrade

Om vitvoering te gee aan die beginsel van respek, koestering, handhawing en
beskerming van kulturele diversiteit in die Wes-Kaap en Suid-Afrika as geheel
deur kultuurrade te registreer en deregistreer.

Beleid vir die gebruik
van kultuurfasiliteite

Die Rekenpligtige Gesag van die openbare entiteit moet inkomste ekonomies
en effektief bestuur deur toepaslike prosesse te ontwikkel en te implementeer
om voorsiening fe maak vir die identifisering, versameling, aantekening,
rekonsiliasie en beveiliging van inligting oor inkomste en gebruik.

WKKK-delegasies

Delegering van mage uitgereik deur die Rekenpligtige Beampte ingevolge
artikel 44(1) en 44(2) van die Wet op Openbare Finansi€le Bestuur, 1999 (WOFB).

Wesenlikheidsraamwerk

Die Rekenpligtige Gesag moet ooreenkom oor 'n raamwerk van aanvaarbare
vlakke van wesenlikheid en betekenisvolheid en dit ontwikkel saam met die
betrokke Uitvoerende Gesag in konsultasie met eksterne ouditeure.

Bedrogvoorkomingsplan

Hierdie beleid verskaf reaksiemeganismes om gevalle van bedrog te
rapporteer, te ondersoek en op te los.

Vergoeding van lede

Om 'n raamwerk te bied vir die betaling van lede van die Wes-Kaapse
Kultuurkommissie wat genomineer is om konferensies, geleenthede,
vergaderings en werkswinkels by te woon.

Wes-Kaapse
Inisiasieraamwerk

Om 'ninstaatstellende omgewing te fasiliteer en standaarde te skep vir die
kultuurpraktyk en eenvormigheid in die uitvoering daarvan.
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8 ORGANISATORIESE STRUKTUUR

Organisatoriese omgewing

Die onderstaande organogram gee 'n voorstelling van die organisatoriese omgewing waarin die
WKKK sy akfiwiteite bedryf.

LUR VIR KULTUURSAKE
EN SPORT

Me A Marais

WES-KAAPSE

KULTUURKOMMISSIE
DEPARTEMENTS-HOOF

VOORSITTER
MNR BC Walters

Me C Fani

HOOF

DIREKTEUR FINANSIELE BEAMPTE

Me J Moleleki

Me B Rutgers

VOORSITTER Inisiasieverwysings- KULTUUR GERIEWE KULTUURRADE
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DEEL B: PRESTASIE-INLIGTING
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1. OUDITEURSVERSLAG: VOORAFBEPAALDE DOELWITTE

Die OGSA/ouditeur voer tans die vereiste ouditprosedures uit ten opsigte van die prestasie-inligting
om beperkte versekering te verskaf in die vorm van 'n ouditbevinding. Die ouditbevinding oor die
prestasie teen voorafbepaalde doelwitte word ingesluit in die verslag aan die bestuur. Wesenlike
bevindings word aangetoon onder die Voorafbepaalde Doelwitte opskrif in die Verslag oor ander
wetlike en regulatoriese vereistes afdeling van die ouditeursverslag.

2. ONTLEDING VAN OMSTANDIGHEDE

2.1. Diensleweringsomgewing

Die provinsie word gekenmerk deur natuurlike skoonheid, kulturele diversiteit en geweldige sosiale
kapitaal, maar dit word ook gekonfronteer met die realiteite van hoé werkloosheid en stygende
misdaadsyfers. Tydens die oorsigjaar het daar 'n nasionale verkiesing plaasgevind wat nuwe
strategieé en fokusareas teweeggebring het. Hierdie toedrag van sake het die belyning van die
Kommissie se strategiese doelwitte en doelstelings met die nuwe Provinsiale Strategiese Prioriteite
(PSP) en die fokusgebiede van die bemagtiging van mense en die bevordering van veilige en
samehorige gemeenskappe genoodsaak.

Die projeksies van die Kommissie is hersien weens die onvoorsiene verlies aan inkomste as gevolg
van die vertragings deur die kontrakteurs by die Schoemanspoort en Bien Donné fasiliteite. Dit is
vererger deur die styging in brandstof- en voedselkoste, wat dikwels tot die kansellering van
besprekings deur organisasies wat die fasiliteite gebruik gelei het. 'n Verandering van verant-
woordelikhede het 'n bykomende WKKK-vergadering genoodsaak om die oorgangsproses van die
oordrag van verantwoordelikhede van die Rekenpligtige Gesag te fasiliteer.

Al die bogenoemde het egter nie die gees van diegene wat die fasiliteite benut, gedemp nie, en
ook nie die kreatiewe talente van personeel wat die verfraaiing van die fasiliteite vergemaklik het
deur die nasionale viag by Melkbos Oppiesee te skilder en banke en blombeddings uit herwinde
hout by Schoemanspoort te bou. Dit het innovering en nuwe denke gestimuleer en die kreatiwiteit
van die personeel laat ontplof.

2.2. Organisatoriese omgewing

Ingevolge die Wet op die Wes-Kaapse Kultuurkommissie en Kultuurrade, word die
administratiewe pligte van die WKKK deur die amptenare in diens van die Departement verrig.

Die openbare entiteit het 10 kommissievergaderings gehou volgens hul goedgekeurde verga-
deringsrooster, en dit het die voltalige vergaderings, die Kultuurradekomitee-, die Komitee vir
Kultuurfasiliteite- en die Verwysingskomiteevergaderings ingesluit. 'n  Spesiale vergadering
(addisioneel tot die teiken) is belé waardeur die WKKK-lede ingelig is oor die bevindings en
regsaspekte wat verband hou met die rolle en verantwoordelikhede van die Rekenpligtige Gesag
van die Kommissie. Tydens die vergadering is 'n besluit deur die lede aanvaar dat die WKKK-
voorsitter administratiewe verantwoordelikhede van die Rekenpligtige Gesag sal nakom.
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Die Kommissie het verseker dat hul prestasie en die bestuur van finansi€le hulpbronne geimple-
menteer word volgens die toepaslike voorskrifte. Verder word daar van lede verwag om 'n botsing
van belange vorm te onderteken en enige botsing van belange te verklaar wat mag voorkom
tydens besprekings wat verband hou met die mandaat van die entiteit. Dit is verpligtend dat lede
hulself onttrek van enige beraadslagings waar 'n botsing van belange ter sprake is.

Vir die boekjaar onder oorsig het die openbare entiteit die nuwe aanwyser gevolg, naamlik; *Aantal
geregistreerde kultuurrade wat deur oordragbetalings ondersteun word.” Dit het die verlening van
finansiéle steun aan die geregistreerde kultuurrade verseker en hulle in staat gestel om hul
kultuurprojekte, konferensies en navorsing te implementeer as 'n instrument om hul uiteenlopende
kultuurtradisies in hul onderskeie gemeenskappe te bevorder.

Gedurende die verslagjaar het die volgende lede om verskillende redes van die kommissie bedank:
me Victoria Sampson, dr Jurie Joubert en mnr Herschelle Benjamin. Hierdie lede is vervang deur mnr
Zama Guma, mnr Geoffrey Mamputa en Thamsanga Mbongo. Laasgenoemde twee lede is in
onderskeidelik Oktober 2019 en Februarie 2020 aangestel. Die WKKK het tans sy volle getal van 14
lede.

Werksgeleenthede

Die plasing van jeugdiges in werksomgewings bied aan hulle die geleentheid om tegniese,
administratiewe sowel as sagte vaardighede te verwerf wat hulle uitstekend toerus om vir perma-
nente poste aansoek te doen.

Deur die UOWP-begroting wat aan die Direktoraat vir Kultuursake toegeken is, het die Kommissie 30
werksgeleenthede geskep vir werklose jeugdiges wat in gebiede naby die fasiliteite woon. Baie van
die begunstigdes van die UOWP het tot permanente diens gevorder en ander het 'n akademiese
program gevolg.

2.3 Sleutelbeleidsontwikkelings en wetgewende veranderinge

N.v.t.

24 Strategiese vitkomsgeoriénteerde doelwitte

Om kultuuraktiwiteite in die Wes-Kaap te bevorder, te ontwikkel en te
transformeer.

Strategiese doelwit

. Verhoog die aantal kere wat kultuurfasiliteite deur inwoners van die Wes-
Kaap gebruik word.

. Bevorder kulturele verbondenheid deur gesprekvoering met kultuurrade; en

. Bevorder maatskaplike inklusiwiteit.

Doelwit-verklaring
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3. PRESTASIE-INLIGTING PER PROGRAM/AKTIWITEIT/DOELWIT

PROGRAM: Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Ingevolge die Wet op die Wes-Kaapse Kultuurkommissie en Kultuurrade, No. 14 van 1998, is die doel
van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie om die Minister van raad te bedien oor die doelireffendste
metodes om die mandaat van die WKKK uit te voer.

BESKRYWING

Die Kommissie verseker die beplande vuitvoering deur die menslike hulpbronne wat in die
Departement van Kultuursake en Sport aangewend word en die finansiéle hulpbronne wat 'n
oordragbetaling insluit wat deur die Departement aan die WKKK gedoen word, sowel as inkomste
wat verkry word wanneer kliénte die kultuurfasiliteite gebruik. Die kwartaallikse prestasie van die
Kommissie word op 'n elekironiese stelsel, naamlik die EPQRS-stelsel, vasgelé.

3.1. Strategiese doelwitte

Doel

Om gemeenskappe in staat te stel om toegang te bekom tot inligting en aan akfiwiteite deel te
neem om kulturele verbintenis tussen gemeenskappe te bevorder. Om aanbevelings fe maak aan
die Minister en haar van raad te bedien oor sake wat met kuns en kultuur verband hou.

Program/aktiwiteit/ doelwit

Afwyking van
. Werklike . Werklike beplande teiken
Aanwyser vir R Beplande teiken R . Kommentaar
sirategiese doelwitte BISSICHC 2019/20 £ @il oor afwyking
2018/19 2019/20 prestasie vir
2019/20
Om advies te lewer
oor die bewaring, 'n Spesiale
bevordering en vergadering is
ontwikkeling van Kuns gehou om die
en Kultuur deur Wetgewende
middel van voltallige 18 22 23 1 mandaat van
vergaderings en die
akfiwiteite ter Rekenpligtige
bevordering van Gesag te
maatskaplike bespreek
insluiting.
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3.2Sleutelprestasie-aanwysers, beplande teikens en werklike prestasies

Prestasie-aanwyser

Aantal geregistreerde
kultuurrade wat deur
oordragbetalings
ondersteun word*

Werklike
prestasie
2018/19

Program/aktiwiteit /doelwit

Beplande
teiken 2019/20

Afwyking van
beplande teiken
tot werklike
prestasie vir
2019/20

Werklike
prestasie
2019/20

Kommentaar oor
afwyking

Aantal geleenthede
om toegang te
verbeter en om die
ontwikkeling van
netwerke,
maatskaplike insluiting
en kulturele verbintenis
te bevorder**

Aantal fasiliteite wat
opgegradeer of
onderhou word om
die geskiktheid en
veiligheid van
gebruikers te verseker

Aantal voltallige,
subkomitee- en
strategiese
vergaderings om die
Minister van advies te

'n Spesiale

vergadering is
gehou om die
Wetgewende
mandaat van

bedien die
Rekenpligtige
Gesag te
bespreek.

*Nume prestasie-aanwyser
**Die prestasie-aanwyser voor die verandering vir die 2019/20-boekjaar

NABETRAGTING OOR DIE AFGELOPE VYFJAARPERIODE

Oor die afgelope vyf jaar het omgewings- en sosio-ekonomiese toestande die kultuur- fasiliteite
beinvloed. Die agteruitgang van die infrastruktuur het die besteding verhoog en die beskikbare
begroting verminder.

Die Groot Drakenstein en Okkie Jooste kultuurfasiliteite het onderskeidelik die teikens geword vir
inbrake, diefstal en brandstigting. Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie het groot verliese en skade gely
aan die roerende en onroerende bates by hierdie kultuurfasiliteite. Dit het die Kommissie genood-
saak om gedurende die aand van 19:00 tot 07:00 die volgende oggend teen groot kostes kontrakte
met veiligheidsondernemings vir sigbare veiligheid by die twee kultuurfasiliteite aan te gaan.
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Terselfdertyd het die personeel ywerig aan alternatiewe gewerk om hierdie finansiéle uitdaging te
oorkom. Dit sluit die herformulering van beleide en die ontwikkeling van verhoudings met die
Departement van Vervoer en Openbare Werke (DVOW) in, sowel as verbeterde monitering- en
verslagdoeningstelsels en die belyning van uitgawes met inkomste. Die implementering van streng
finansiéle bestuursprosesse en monitering van uitgawes en goedgekeurde begroting met betrekking
tot die instandhoudingsplan en opdatering van maandelikse kontantviloeiprojeksie, het gelei tot 'n
afname in oorbestedingspatrone.

INKOMSTE VIR 2019/20

Die inkomste wat vir die jaar gegenereer is, is beinvloed deur die sluiting van die Schoemanspoort-
en Bien Donne-fasiliteite vir opgraderings en die daaropvolgende verlenging van die aanvanklike
periode weens uitdagings met die kontrakteur in Schoemanspoort. Die aanvang van die COVID-19-
pandemie het verder gelei tot die sluiting van die kultuurfasiliteite wat die inkomste wat gedurende
die vierde kwartaal gegenereer is, baie beinvioed het. Die 2019/20-boekjaar weerspieél egter 'n
meer positiewe prentjie met betrekking tot die bestuur van die begroting gekoppel aan die
vitgawes en die gegenereerde inkomste. Groot opgraderings is deur die DVOW gekontrakteer en
die koste wat aangegaan is, is deur hul begroting gedek, soos bepaal in die goedgekeurde Capex-
verslag. Die fasiliteite het vir die verslagjaar R 2 143 720 opgelewer in teenstelling met R1 961 910 vir
die voorafgaande jaar en R1 786 165 vir die 2017/18-boekjaar.

Die onderstaande tabel gee 'n visuele voorstelling van die aantal gebruikers

gedurende die afgelope vyf jaar

VERGELYKING VAN AANTAL GEBRUIKERS
BOEKJAAR 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
Gé::ﬁﬂ?:Rs 26403 24583 27256 14504 12497
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0
2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
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Alhoewel die getal gebruikers tydens die 2018/19- en 2019/20-boekjare afgeneem het, het die
inkomste vir die afgelope twee jaar toegeneem met die implementering van die nuwe
faktureringstelsel, wat die fakturering van fasiliteite met afsonderlike iteminskrywings behels het en
gebruikers in staat gestel het om elke item, eenheid en fasiliteit afsonderik van die hele kampus te
bespreek. Ons kon dus meer as een gebruiker by die fasiliteit bespreek (in die verlede is die hele
fasiliteit deur een kliént op 'n slag bespreek). Die hersiene tariewestruktuur het verander van per
persoon kostes na 'n betalingstelsel waar kliénte 'n faktuur ontvang het vir geriewe wat bespreek is.

Daar het ook brandstigtingsaanvalle by die Okkie Jooste kultuurfasiliteit plaasgevind. Drie rondawels
is verwoes en dit het die kapasiteit verder verminder van 260 gebruikers na 188 gebruikers tydens die
2019/20-boekjaar. Die Bien Donné Herehuis en Schoemanspoort kultuurfasiliteit is ook tydens die
2019/20-boekjaar vir gebruik gesluit vir noodsaaklike opgraderings en dit het verder bygedra tot die
afname in die aantal gebruikers. Die COVID-19-pandemie het die besprekings wat in die vierde
kwartaal van die 2019/20-boekjaar aangeteken is geaffekteer as gevolg van die verklaring van 'n
nasionale ramptoestand.

KULTUURFASILITEITE

DOEL

Om burgers aan 'n omgewing bloot te stel wat nuwe waardes en waardering inspireer en sodoende
bydrae tot die vermindering van maatskaplike euwels.

Die Kommissie bestuur die vaste bates, naamlik die sewe kultuurfasiliteite, wat deur die Minister van
die Departement van Kultuursake en Sport (DKES) gedelegeer is; en verseker dat dit die vereiste
veiligheid en aanvaarbare standaarde bied vir die burgers om hul kulturele, kreatfiewe,
onfspannings- of opvoedkundige programme uit te voer.

Die WKKK speel 'n toesighoudende rol rakende die implementering van die goedgekeurde
instandhoudingsplan wat verband hou met die vereiste dag-tot-dag onderhoud by die sewe
kultuurfasiliteite. Deur die interdepartementele werksvernouding met die Departement van
Gemeenskapsveiligheid, is risikobepalings by die kultuurfasiliteite uitgevoer en aanbevelings wat met
veiligheid en sekuriteit verband hou, is geidentifiseer. Die Kommissie het sigbare sekuriteit (twee
veiligheidswagte en twee waghonde) by twee van die kwesbare fasiliteite (Groot Drakenstein en
Okkie Jooste) gehad, maar as gevolg van die buitensporige koste, moes die Kommissie met die
verstryking van die kontrak oorskakel na gewapende reaksiedienste. Die verkryging en aanstelling

van die gewapende reaksiedienste by die vyf kultuurfasiliteite is gedoen in samewerking met die
regulasies wat deur die Provinsiale Tesourie deur die Transversale Veiligheidsraamwerk opgestel is.
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Werk wat deur die DVOW uitgevoer is, het onder meer die installering van sonpanele, LED-beligting,
brandkrane, bedekking van asbesplafonne, toestandstoetsing en opgradering van rioolpype sowel
as die regstelling van waterlekkasies by die onderskeie kultuurfasiliteite ingesluit. Dit het die Kommissie
in staat gestel om die streng begrotfing te kanaliseer vir die basiese instandhouding wat by die
kultuurfasiliteite benodig word.

Die WKKK moet vitdagings takel wanneer en soos wat hulle ontstaan. Dit sluit die verwydering van
die grensheining by Koekenaap deur 'n boer in die omgewing en die munisipale rekeningstelsel
tussen die LNR en die Groot Drakenstein-aanleg in. Hierdie uitdagings word met die ondersteuning
van regsdienste getakel.

Die entfitiet in samewerking met Cel Dienste het 'n elekironiese besprekingstelsel geimplementeer
wat die hand (papier) stelsel vervan het. Hierdie stelsel was gedurende die verslagjaar ten volle in
werking. Hierdie aanlynbesprekingstelsel stel kliénte in staat om te sien watter kultuurfasiliteite
beskikbaar is. Dit bied aan die aansoeker die geleentheid om die voorkeurfasiliteit vir die beoogde
program te kies. Terselfdertyd stel die stelsel die DKES-amptenaar in staat om die aansoek te
evalueer en elekironiese antwoorde / opdaterings aan die aansoeker te stuur rakende die status
van hul besprekings. Hierdie stelsel bied 'n effektiewe en doelireffende manier om 'n professionele
diens aan kliénte te lewer, en is in ooreenstemming met die Beleid vir die Gebruik van
Kultuurfasiliteite.

KULTUURRADE

DOEL

Om gemeenskappe in staat fe stel om foegang fot kennis en inligting te bekom en om kulturele
verbintenis tussen gemeenskappe te bevorder.

Die jaarlikse oproep om befondsing aan 31 geregistreerde kultuurrade het gelei tot nege aansoeke,
waarvan die Entiteit befondsing aan vyf aansoekers goedgekeur het vir die implementering van hul
kulturele inisiatiewe. Die samewerking met die kultuurrade verseker dat die verskillende
kultuurpraktyke ontwikkel, bevorder en bewaar word, wat bydra tot die programme in die vierde
kwartaal is egter beinvioed deur die beperkings wat op alle akfiwiteite geplaas is as gevolg van die
COVID-19-pandemie en die verklaring van 'n nasionale ramptoestand.

Die onderstaande tabel weerspieél die finansiéle ondersteuning wat gedurende die 2019/20-
boekjaar aan die geregistreerde kultuuurade verleen is.
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NAAM VAN

OORDRAGNEME

SOORT
ORGANISASIE

DOEL VAN
FONDSE

BEDRAG
OORGEDRA

BEDRAG BESTEE
DEUR ENTITEIT

REDE WAAROM
FONDSE NIE
BESTEE IS NIE

Die Cochoqua

Kultuurraad OSW Projek R30 000 R30 000 -
Gorachouqua
tamhuis K )
Stam chor Pse OSW Konferensie R30 000 R30 000 -
Geleentheid
gekanselleer as
Gourikwa Huis gevolg van
OSW Fees R30 000 - verklaring van 'n
nasionale
ramptoestand.
Geleentheid
Nyahbinghi Huis gekanselleer as
van die Paarl gevolg van
OSW Fees R30 000 - verklaring van 'n
nasionale
ramptoestand.
Igugu Projek uitgestel
Lamaxesioe i as gevolg van
Kultuurraad OoSW Projek R30 000 - §TO0T van
inperking
TOTAAL R120 000
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Die beplande teiken “Aantal geregistreerde kultuurrade wat deur oordragbetalings ondersteun
word"” is bereik soos vir die 2019/20-boekjaar uiteengesit. Die Kommissie gaan al die kultuurrade
evalueer en met hulle beraadslaag oor die nakomingsvereistes vir toekomstige finansiéle
ondersteuning.

Die Kommissie het tydens die laaste voltallige vergadering vir die jaar wat in Maart 2020 gehou is
twee nuwe kultuurrade, naamlik Drakenstein Cochouqua Raad en Keil Koreans Grond- en
Erfenisraad geregistreer. Dit het die totale aantal geregistreerde kultuurrade op 33 te staan gebring.

Strategie om gebiede van onderprestasie te oorkom
Geen
Veranderinge aan beplande teikens

Geen
Koppeling van prestasie met begrotings

2019/20 2018/19
q (oor)- . (oor)-
Program Begroting bv:::gli(: /onderbeste- Begroting bvlf;:gli(: /onderbeste-
g ding 9 ding
R*000 R*000 R*000 R*000 R*000 R*000
Goedere en 3072 3507 (435) 4265 4803 (538)
dienste
Totaal 3072 3507 (435)* 4265 4803 (538)

*Die oorbesteding hou hoofsaaklik verband met AERP 23: Dienste in Natura-aanpassing wat gemaak is vir salarisse van
R586 000 wat betrekking het op die finansiéle bestuur-personeel van die Openbare Entiteit. Bykomende besonderhede word
in die Finansiéle Jaarstate van die WKKK, Nota 13, uiteengesit.
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4. Inkomsteverkryging

2019/20 2018/19
Werklike (Oor)-/ Werklike (Oor)-/
B inkomst skatti bedrag derverk skatti bedrag derverk
ron van inkomste atting verkry onderverkryg atting verkry onderverkryg
ing ing
R*000 R*000 R'000 R'000 R'000 R*000
Ander bedryfsinkomste 2374 2906 (532) 2659 3716 (1057)
Oordragbetaling 524 524 - 1506 1506 -
Rente-inkomste 174 174 - 100 129 (29)
Totaal 3072 3604 (532)* 4265 5351 (1086)

*Hierdie oorinvordering hou hoofsaaklik verband met AERP 23: Dienste in Natura-aanpassing wat gemaak is vir salarisse van
R586 000 wat betrekking het op die finansiéle bestuur-personeel van die Openbare Entiteit. Bykomende besonderhede word
in die Finansiéle Jaarstate van die WKKK, Nota 13, uiteengesit.

4.1 Kapitaalbelegging

Die kultuurfasiliteite verbind gemeenskappe en hul kultuur. Dit speel 'n kritieke rol as 'n katalisator vir
sinvolle interaksies en om die weefsel te verander en te versterk wat bydra tot die opbou van die
sosiale struktuur van ons samelewing. Dus moet hierdie omgewing wat die fasiliteite bied verbeter en
onderhou word om te verseker dat dit in 'n aanvaarbare toestand vir gebruikers bly. 'n Beskrywing
van die opgraderings by die kultuurfasiliteite is in die CAPEX-verslag ingesluit wat deur die DVOW
bestuur en begroot word. Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie identifiseer jaarliks vereiste opgraderings
by die kultuurfasiliteite en teken dit op die Gebruikersbatesbestuursplan (UAMP) aan. Dit maak deel
uit van die breér infrastruktuurplanne vir fasiliteite/geboue in die provinsie onder bestuur van die
Departement van Vervoer en Openbare Werke (DVOW).

Vir die jaar onder oorsig is Bien Donné Herehuis en Schoemanspoort-kultuurfasiliteit deur DVOW
gepriorifiseer en in die CAPEX-verslag met 'n toegekende begroting ingesluit. Die opknappingvan
Bien Donné Herehuis is voltooi, maar die opgradering van Schoemanspoort-kultuurfasiliteit gaan eers
gedurende die 2020/21-boekjaar voltooi word.
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HIERONDER IS FOTO’S VAN SOMMIGE VAN DIE OPGRADERINGS WAT GEDURENDE DIE
JAAR ONDER OORSIG BY DIE KULTUURFASILITEITE VOLTOOI IS:

SCHOEMANSPOORT:

Asbesdok vervang metf sementteéls

Y i o =
Opgraderings aan die saal en buite-area by Schoemanspoort
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OKKIE JOOSTE en GROOT DRAKENSTEIN

Sekuriteitsopgraderings by Okkie Jooste en Groot Drakenstein — installering van interkomstelsel en laserstrale en die installering
van 'n nuwe grensdraad by die Okkie Jooste-kultuurfasiliteit.

OKKIE JOOSTE en GROOT DRAKENSTEIN

Herstel van rondawel by Okkie Jooste Herteéling van vioer by Melkbos Oppiesee

A -—_.L.;_‘f'_' > e

e by Bien onné Herehuis

Installering van warmwatersilinders by Koekenaap Opknapping van buitenste mur

Wes-Kaapse Kultuurkommissie * Jaarversiag vir 2019/20-boekjaar @



DEEL C: BESTUUR

Wes-Kaapse Kultuurkommissie ¢ Jaarversiag vir 2019/20-boekjaar



1. INLEIDING

Korporatiewe bestuur behels prosesse en stelsels waarvolgens openbare enfiteite gerig, beheer en
fot verantwoording geroep word. Benewens wetgewende vereistes wat gebaseer is op die
instaatstellende wetgewing van 'n openbare entiteit en die Maatskappywet, word korporatiewe
bestuur met betrekking tot openbare entiteite deur die voorskrifte van die Wet op Openbare
Finansiéle Bestuur (WOFB) toegepas en saam met die beginsels vervat in die King 111 verslag oor
korporatiewe bestuur geimplementeer.

Hierdie verslag bied 'n oorsig van die bestuurstrukture wat binne die entiteit vasgelé is.

2. PORTEFEULJEKOMITEE

Die komitees van die Provinsiale Parlement wat die aktiwiteite van die WKKK monitor is die Staande
Komitee oor Kultuursake en Sport en die Komitee oor Openbare Rekeninge (PAC).

Staande Komitee oor Kultuursake en Sport en Komitee oor Openbare Rekeninge

Datum van verhoor Saak onder oorweging

Inligtingsessie deur die Departement van Kultuursake en Sport oor sy Jaarlikse

8 Augustus 2019 Prestasieplan vir 2019/20.

Bespreking van die 2018/19 Jaarverslae van die Departement van Kultuursake en
31 Oktober 2019 Sport en sy entiteite (Erfenis Wes-Kaap, Wes-Kaapse Taalkomitee, Wes-Kaapse
Kultuurkommissie).

Bespreking van Pos 13: Kultuursake en Sport in die bylae tot die Wes-Kaapse

27 November 2019 Aansuiweringsbegroting, 2019.

Bespreking van Wes-Kaapse Begrotingswetsontwerp 2020 — Pos 13: Departement van

11 Maart 2020 Kultuursake en Sport.

3. UITVOERENDE GESAG

Die Uitvoerende Gesag het sy toesighoudende rol vervul deur die monitering van finansiéle en
niefinansiéle inligting vir die oorsigjaar. Die volgende verslae is ingedien om aan die moniterings-
vereistes te voldoen:

(Ao li e Tel | [IET-ML CH NI [l 31 Julie 2019; 31 Oktober 2019; 31 Januarie 2020 en 30 April 2020.

VST £ N LT CHL SIS oM 31 Julie 2019; 31 Oktober 2019; 31 Januarie 2020 en 30 April 2020.

Wes-Kaapse Kultuurkommissie * Jaarversiag vir 2019/20-boekjaar @



4. DIE WES-KAAPSE KULTUURKOMMISSIE

Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie word bedryf binne die parameters of raamwerk van die Wet op
die Wes-Kaapse Kultuurkommissie en Kultuurrade, no. 14 van 1998, om doelireffende prestasie wat
betref dienslewering aan die inwoners van die Wes-Kaap te verseker. Die Wes-Kaapse
Kultuurkommissie streef daarna om kultuur in die Wes-Kaap te bewaar, te bevorder en te ontwikkel in
ooreenstemming met 'n beleid wat deur die Provinsiale Minister bepaal is.

Die belangrikheid en doel van die Kommissie

Die Kommissie moet die volgende doen ten einde die doelwitte te verwesenlik waarvoor die
Kultuurkommissie gestig is:
* Evalueer die registrasie en deregistrasie van kultuurrade;
* Beheer, bestuur en hou roerende en onroerende eiendom in stand wat ingevolge artikel
2(1)(a) of (b) onder sy toesig geplaas is; en
* Voer enige ander funksies uit wat deur die Provinsiale Minister aan die Kommissie toegewys word.

Die Kultuurkommissie kan uit sy eie of op versoek van die Provinsiale Minister of 'n kultuurraad of
kultuurrade aanbevelings maak oor hoe die doelwitte van die Kultuurkommissie die beste bereik kan
word meft betrekking tot, onder andere, die volgende gebiede:

+ die visuele, uitvoerende en literére kunste;

» die natuur- en sosiale wetenskappe;

* kultureel-historiese velde; en

* kulturele bewustheid en betrokkenheid van die jeug.

Die rol van die Kommissie is as volg:

Die Kultuurkommissie mag, binne die beperkings van sy beskikbare hulpbronne, hulp verleen aan 'n

kultuurraad of kultuurrade soos kragtens die Wet gestig deur:

« die subsidiéring van kultuurverwante projekte, navorsing en konferensies wat van tyd tot tyd
deur die Provinsiale Minister bepaal word, en waarvoor 'n kultuurraad of kultuurrade aansoek
gedoen het

+ die bevordering en kodrdinering van nasionale en internasionale interkulturele interaksie; en

* inligfing te verskaf om kultuur te bewaar, te bevorder en te ontwikkel.

@ Wes-Kaapse Kultuurkommissie  Jaarversliag vir 2019/20-boekjaar
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Raad se grondwet

Die raad bestaan uit 14 lede soos deur die Minister van die Departement van Kultuursake en Sport in Oktober 2018 vir 'n termyn van

drie jaar aangestel.

Benoeming
(ten opsigte
van die Datum Raaddirekteursk Ander Aantal
Openbare Kwalifikasies Area van kundigheid appe (noem komitees of vergaderings
s aangestel e g
Entiteit se die entiteite) taakspanne
Raadstrukiu
ur)
B Admin Uitvoerende kunste;
. Voorsitter: 15 Oktober Openbare Betrokkenheid van jeug by
Fani Chuma WKKK 2018 n.vt. administrasie kultuur en bevordering van Geen Geen
(Honneurs) kultuur deur media.
PhD Linguistiek,
UK, 2007; MA in
Afrika-tale, UK,
1995: BA Taal en kultuur
Honneurs in Loopbaan georiénteerde
Jama Zukile Ondervoor- 15 Oktober nvi Afrika-tale, Unisa | taalonderrig; Geen Geen
sitter: WKKK 2018 T 1998; en Tweede taal onderrig;
BA met Sosiale navorsing; en
Geskiedenis as Afrika-literatuur
hoofvak Vista
Universiteit, PE
1985
Baccalaureus-
graad in Musiek
(M.Mus.); Professionele musikant;
Voorsitter: Pr.estosie . Jeugontwikkelaar; Wes-Kaapse
Loubser Madre Kultuurrade- ;ggkfober nvt. ADAISl?eT-O in ProJekfe. en produksies; Geen verteenwoor
komitee o Saambring van diger by NKR
Sertifikaat in gemeenskapslede en
Musiek; en werkswinkelfasiliteerder.
Nasionale Senior
Sertifikaat (NSS)




Benoeming
(ten opsigte
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van die Datum Datum Raaddirekteursk Ander Aantal
Openbare Kwalifikasies Area van kundigheid appe (noem komitees of vergaderings
s aangestel bedank A o
Entiteit se die entiteite) taakspanne
Raadstruktu
ur)
BA; Hoér
Diploma in
Onderwys;
Gevorderde
diploma vir Uitgebreide kennis van die
opvoeders van kultuurerfenis van mense
volwassenes; van Nguni-oorsprong; 'n
Nokwaza Voorsitter: honnegrsgroqd vitgebreide begrip van d[e
Lungelo Inisiasie 15 Oktober nvi in administrasie; kultuurpraktyke van Nguni- Geen Wes-Kaapse 7
Verwysings- | 2018 U Filosofie-graad; mense; Taalkomitee
komitee Nagraadse Kenner op die gebied van
diploma in die die beoefening van Xhosa-
regte; en gewoontes en inheemse
Meestersgraad aanbidding.
verwerf aan
Kunsskool vir
openbare
leierskap
B Mus; OB-kursus: | onderrig; Musiekregisseur;
Christelike . . .
- . | Dirigent van die Senior
e beradingskursus; N .
Voorsitter: 15 Oktober Marimba- Primére Koor; Mentor,
Ryke Elizabeth Kultuurfasili- n.v.t. - Privaat Onderrig; Geen Geen 7
. : 2018 opleidingskursus
teitekomitee en Deeltydse
projekbestuurder musiekonderwyser en
_KUISUS. Voltydse projekbestuurder
Het op Raad van Erfenis
BA (Geskiedenis Wes-Kaap gedien;
Lid: Kultuur- en Anfropologie; | Opnemer vir DMO;
. e 15 Oktober en Nagraadse studieleier by DVG-projek;
Fefeza Patrick fasiliteiteko n.v.t. ] - . Geen Geen 5
mitee 2018 Diploma en voorsitter van die WKKK
(Museums/Erfenis | se Inisiasie
studie (UWK) Verwysingskomitee in 2015
-2018.
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Benoeming
(ten opsigte
van die Raaddirekteursk Ander Aantal
Datum Datum . . . . o :
Openbare Kwalifikasies Area van kundigheid appe (noem komitees of vergaderings
s aangestel bedank A o
Entiteit se die entiteite) taakspanne
Raadstruktu
ur)
Onderwyser;
Nasionale leier
van Witbooi Geesteswetenskappe
. . Lid: Kultuur- Nama-stam; (Geskiedenis, Kuns, 3
Witbool John | ¢ qiiteiteko | 12 OKIOREN | ¢ Nasionale kultuurgeskiedenis, kultuur). | Geen Geen
Cornelius : 2018 . . . .
mitee voorsitter van die | Betrokkenheid van jeug by
werkende kultuur en Nama-kultuur
komitee vir die
Khoi en die San
Thenjiwe Kliniekdienste
Lid: Kultuur- . - (Toesighouer); Bulelwa Bou
Guma Zama fasiliteiteko 18 Oktober n.v.t. Senlor Serhﬁkqot en Skoonmaak Projek Geen Geen 3
. 2019 en Tuisversorging .
mitee Maatskappy (Direkteur) en
Hoofopsiener (Abet)
Nasionale Sangkompetisie
Lid: BA, Drama I(\/;\Ltg\efl)(:vg:gn;gigreneem'
: H SU ’
Baard Petfronell | Kultuurrade- 15 Oktober n.v.t. onneurs (SU) Benoem vir die SAMA- Geen Geen 5
. 2018 e .
komitee toekenning; FNB vita-
toekennings vir Cabare,
Eie Produksie in Cabare.
BA Kunste
(Drama en Meestersgraad student by
Teaterstudies); SU;
Beniamin Lid: 15 Oktober | Novemb BA Hons (Drama | Fasiliteerder vir ATKV;
Hersjchelle Kultuurrade- 2018 er 2019 en Teaterstudies) | Dramaturg; Kunsjoernalis Geen Geen 3
komitee en by Die Burger Media 24 en
MA Drama en Kunstenaar en Akademikus
Teaterstudies in Kultuur.
(Tans)
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Benoeming
(ten opsigte
van die
Openbare
Entiteit se
Raadstruktu
ur)

Datum
aangestel

Datum
bedank

Kwalifikasies

Area van kundigheid

Kenner op die gebied van

Raaddirekteursk
appe (noem
die entiteite)

Ander
komitees of
taakspanne

Aantal
vergaderings

Primére Wes-Kaapse geskiedenis;
Onderwysdiplom | Deskundige in die oordra
a; BA Hons in van die geskiedenis aan
. Geskiedenis kinders; Betrokke by die
Joubert ESI.Tuurrode— 15 Oktober | Oktober (Universiteit van organisering van kultuur- Geen Geen
Jurie komitee 2018 2019 die Vrystaat); MA | aktiwiteite; Kultuur-
in die skryf van bewaring by Drakenstein;
geskiedenis en En navorsing en publikasie
Bydrae tot van die geskiedenis van
partypolitiek Wellington en Andrew
Murray.
35 jaar ervaring as 'n
Uitvoerende Kunstenaar,
Voorsitter: Komponis,
Sampson Kultuur- 15 Oktober . n.v.t. Sanger,
Victoria fasiiteiteko | 2018 Julie 2019 Verhoogkunstenaar; id | " Geen
mitee van die TUMSA Stigting;

SA musiekekonomie aktivis
en lewenstransformeerder
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Benoeming
(ten opsigte
van die
Openbare
Entiteit se
Raadstruktu
ur)

Datum
aangestel

Datum
bedank

Kwalifikasies

Area van kundigheid

Raaddirekteursk
appe (noem
die entiteite)

Ander
komitees of
taakspanne

Aantal
vergaderings

Baccalaureus-
graad in Regte
(B Yuris);
Meestersgraad
in Filosofie
(Toegepaste
. teologie); .
Lid: Sotho en Hlubi
Nongalaza 15 Oktober Kaapstad N
John IligIrTT:;;Jerreode— 2018 n.v.t. Bapfiste Inisiasieritueel Geen Geen
Seminarium in
samewerking
met die
Universiteit van
Pretoria
Finansiéle
adviesdiens
Baccalaureus-
graad in Kuns;
Lid: Diploma vir Iziko Museum:; Suid-
. 15 Oktober Opvoeders van Afrikaanse Museum;
Rall Medee Kultuurrade- n.v.t. . Geen Geen
komitee 2018 Volwassenes; Onderwyser by Progress
Meestersgraad Kollege
in Onderwys en
PhD-kandidaat
Kulturele navorsing;
Interkulturele
kommunikasie en
. spanwerk; Organisatoriese
gompufo Lidk: 18 Maart n.v.t. ontwikkeling en strategie
eoffrey Kultuurrade- n.v.t. - . Geen Geen
komitee 2020 en bem|ddel|.ng en .
onderhandeling deur die
gemeenskap
Konflikoplossing — toekoms-
beplanning
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Benoeming
(ten opsigte
van die
Openbare
Entiteit se
Raadstruktu
ur)

Datum
aangestel

Datum
bedank

Kwalifikasies

Area van kundigheid

Suid-Afrikaanse Akteur;

Raaddirekteursk
appe (noem
die entiteite)

Ander
komitees of
taakspanne

Aantal
vergaderings

Lid: Diplomain Skrywer, Regisseur en
Mbongo Kultuurrade- 18 Maart n.v.t. Uitvoerende Kunsaktivis en Geen Geen
Thamsanga . 2020 o
komitee Kunste Dramafasiliteerder
Passievol oor isiXhosa-
kultuur; Verleen steun aan
Lid: Inisiasie B Techin versorgers en Trgdmonelg
. . 15 Oktober . chirurge, geinisieerdes vir
Joko Prince Verwysings- n.v.t. Menslikehulp- . . Geen Geen
. 2018 die afgelope 15 jaaren
komitee bronbestuur . .
Voorsitter van die
Hazeldene Inisiasieforum vir
10 jaar.
DIE VOLGENDE PERSONE DIEN OP DIE INISIASIEVERWYSINGSKOMITEE AAN DIE WKKK SAAM MET DIE WKKK-LEDE
Raadslid-
ontwikkelingspro
Lid: gramy 33 jaar werkservaring met
Gincana Inisiasiever- | 6 Maart etiekbestuur in > Jaar we g me
. : . n.v.t. ! die inisiasieprogram in die Geen Geen
Mzwandile wysingskomi | 2019 plaaslike Oos-Kaa
tee regering P
Woordkomitee-
induksieprogram
Kultuuraktivis vir fien jaar vir
die amaXesibe
Lid: Kultuurgroep; Hoof van
Irlw's:os'e er- 6 Maart amaxesioe
Nongwe Toto ISIast Z i | 2019 n.v.t. Graad 9 stamgemeenskap; Geen Geen
\T/éyesmgs omi Gemeenskapsleierskap vir

24 jaar en
Voorsitter van
inisiasieforum
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Benoeming
(ten opsigte
van die
Openbare
Entiteit se
Raadstruktu
ur)

Datum
aangestel

Datum
bedank

Kwalifikasies

Area van kundigheid

Aantal
vergaderings

Raaddirekteursk
appe (noem
die entiteite)

Ander
komitees of
taakspanne

Het inisiasieskool in 1993
bygewoon; Het in 2003
Lid: betrokke geraak by
. . Inisiasiever- 6 Maart . fradisionele inisiasieskool;
Blaai Mlungisi wysingskomi | 2019 n.v.t. Graad 12; MSAT UOWP oor Inisiasie. Geen Geen 2
tee Vaardige kapasiteitsbouer,
aanbieding- en
vergaderingsvaardighede
e Ervaring in tradisionele
Lekena David Lid: |r1|5|05|e- 6 Maart n.v.t. n.v.t. inisiasie vir die seSotho Geen Geen 2
komitee 2019
kultuur
.| Lid: Inisiasie- | 6 Maart Kultuuraktivis vir die Sotho/ 2
Malamlela Muzi komitee 2019 n.v.t. n.v.t. HIubi-kultuur Geen Geen
Matriek; Dip
Lurisprudentioe; Regsfirma NJ Yekiso en
. L B Proc-graad en .
Fonk Sidwell Lid: Inisiasie- | 6 Maart nvt N q Vennote en Professionele Geen Geen 1
1aw komitee 2019 o d'olgroct € Assistent Bonisile Fonk en
iplomain Genote
grond- en
agrariese studies




KOMITEEVERGADERINGS

Komitee

Voltallige vergaderings

Komitee

Kultuurfasiliteite-komiteevergadering

Aantal vergaderings gehou

Aantal vergaderings gehou

Aantal lede

Aantal lede

Name van lede

Me Chuma Fani

WKKK-voorsitter

Dr Jurie Joubert

Mnr Ntsikelelo Nongalaza

Me Madre Loubser

Me Petronel Baard

Mnr Patrick Zoyisile Fefeza

Me Elizabeth (Betsie) Ryke

Mnr Lindile Prince Joko

Me Victoria Sampson

Mnr Lungelo Nokwaza

Me Medee Rall

Mnr John Witbooi

Mnr Zukile Jama

Mnr Herschelle Benjamin

Mnr Zama Guma

Mnr Geoffrey Mamputa

Mnr Thamsanga Mbongo

NAma van lada

Me Victoria Sampson

Voorsitter van komitee

Me Betsie Ryke

Mnr Patrick Fefeza

Mnr John Witbooi
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Komitee

Inisiasieverwysingskomitee-vergadering

Komitee

Kultuurradekomiteevergadering

Komitee

Adhoc-/spesiale vergadering

Aantal vergaderings gehou

Aantal vergaderings gehou

Aantal vergaderings gehou

Aantal lede

Aantal lede

Aantal lede

Name van lede

Mnr Lungelo Nokwaza
Voorsitter van komitee
(WKKK-lid)

Mnr Mlungisi Blaai

Mnr Mzwandile Gincana

Mnr David Lekena

Mnr Mninikhaya (Muzi) Magudu

Mnr Prince Lindile Joko
(WKKK-lid)

Mnr Totot Nongwe

Mnr Sidwell Fonk

Name van lede

Mnr Herschelle Benjamin

Mnr Ntsikelelo Nongalaza

Me Madre Loubser
Voorsitter van komitee

Me Chuma Fani
WKKK-voorsitter

Dr Jurie Joubert

Mnr Zukile Jama

Me Medee Rall

Me Petronel Baard
Name van lede

Me Chuma Fani
WKKK-voorsitter

Dr Jurie Joubert

Mnr Nisikelelo Nongalaza

Me Madre Loubser

Me Petronel Baard

Mnr Patrick Zoyisile Fefeza

Me Elizabeth (Betsie) Ryke

Mnr Lindile Prince Joko

Me Victoria Sampson
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Komitee Aantal vergaderings gehou Aantal lede Name van lede

Mnr Lungelo Nokwaza

Me Medee Rall

Mnr. John Witbooi

Mnr Zukile Jama

Mnr Herschelle Benjamin




VERGOEDING VAN KOMMISSIELEDE

Die diensvoordeelpakkette vir ampsdraers van sekere statutére en ander instellings word deur
die Minister van Finansies gedefinieer en in 'n Provinsiale Tesourie-omsendbrief beskryf. Die tarief
van die voorsitter is R486,00 per uur, die tarief van die ondervoorsitter is R342,00 per uur en die
tarief vir lede is R298,00 per uur.

Ander toelaag
(R&V)
R*000

Totaal
R* 000

Vergoeding

R*000

N
N

Me Chuma Fani (Voorsitter)

w

Dr Jurie Joubert

Mnr Nisikelelo Nongalaza

— (N —

Me Madre Loubser

Me Petronel Baard

Mnr Patrick Zoyisile Fefeza
Me Elizabeth (Betsie) Ryke
Mnr Lindile Prince Joko

— |00 [V | M| N [00]|~O

Me Victoria Sampson

—_
—_

Mnr Lungelo Nokwaza
Me Medee Rall
Mnr John Witbooi
Mnr Zukile Jama
Mnr Herschelle Benjamin
Mnr Zama Guma
Mnr Mlungisi Blaai
Mnr Mzwandile Gincana
David Lekena
Mnr Mninikhaya Malamlela
Mnr Geoffrey Mamputa

Mnr Thamsanga Mbongo

== |w|w|w|[w[A|N|ov M MO |=|0|N|MM|IN|N(NIS
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Mnr Elvis Toto Nongwe

ury gy g ) SN E N EN F N N F RN BN F A N

0
o~
N
w
—
~0

Totaal

5. RISIKOBESTUUR

Die Wes-Kaapse Kultuurkommissie neem deel aan die bedrywighede van die
Ondernemingsrisikobestuur en Etiese Komitee (ERMECO) van die Departement van
Kultuursake en Sport om die Rekenpligtige Gesag by te staan met die uitvoering van sy
verantwoordelikhede ten opsigte van risikobestuur. Die komitee staan onder voorsitterskap

van die Rekenpligtige Beampte van die Departement.
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VERANTWOORDELIKHEID VAN DIE ONDERNEMINGSRISIKOBESTUUR EN ETIESE
KOMITEE

Die Ondernemingsrisikobestuur en Efiese Komitee (ERMECO) rapporteer dat hy sy
verantwoordelikhede nagekom het wat voortspruit uit Artikel 51 (1) (a) (i) van die Wet op
Openbare Finansiéle Bestuur, Tesourieregulasie 3.2.1 en Staatsdiensregulasies van 2016,
Hoofstuk 2, Deel 1, 2 en 3. Die ERMECO rapporteer ook dat hy 'n toepaslike formele
opdrag (wat op 29 Maart 2019 deur die ERMECO-voorsitter goedgekeur is) aangeneem
het, en sy sake gereguleer het in ooreenstemming met hierdie opdragte en dat hy al sy

verantwoordelikhede soos daarin vervat nagekom het.

LEDE VAN DIE ONDERNEMINGSRISIKOBESTUUR EN ETIESE KOMITEE
Die Hoof- Uitvoerende Beampte van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie verteenwoordig
die entiteit op die ERMECO van die Departement. Ingevolge sy opdragte het die ERMECO

gedurende die verslagjaar vier keer (kwartaalliks) vergader.

Die onderstaande tabel verskaf toepaslike inligting oor ERMECO-lede:

\[elol)] Posisie Aantal Datum
vergaderings aangestel
bygewoon

Mnr B Walters Rekenpligtige Beampte (Voorsitter) 4 1/04/2019

Me B Rutgers Direkteur: Finansi€le Bestuur — (HFB) 4 1/04/2019

Me C Sani Direkteur: Biblioteekdiens 3 1/04/2019

Mnr D Esau Adjunkdirekteur: Interne Beheer (Risikobestuurder) 4 1/04/2019

Mir D Fland Adjunkdirekteur: Eenheid vir Korporatiewe 5 1/04/2019

nr andorp Verhoudinge (Etiekbeampte)

Mnr G Mohamed | Direkteur: Ondernemingsinhoudbestuur 4 1/04/2019

@ Wes-Kaapse Kultuurkommissie ¢ Jaarversiag vir 2019/20-boekjaar



Naam Posisie Aantal Datum
vergaderings aangestel
bygewoon

Mnr G Redman Hoofdirekteur: Kultuursake 4 1/04/2019

Me J Boulle Hoofdirekteur: Naskoolse Programkantoor 4 1/04/2019

Me J Moleleki Direkteur: Kuns, Kultuur en Taal 4 1/04/2019

Dr L Bouah Hoofdirekteur: Sport en Ontspanning 2 1/04/2019

Dr M Dlamuka Direkteur: Museum-, Erfenis- en Geografiese 4 1/04/2019

Naam-dienste
HUB: EWK
Me N Dingayo Direkteur: Provinsiale Argiefdiens 3 15/03/2019
Mnr S Julie Direkteur: Strategiese en 4 1/04/2019
Bedryfsbestuurondersteuning
Mnr T Tutu Direkteur: Sportbevordering 4 1/04/2019
Mnr P Hendricks | Direkteur: Sportontwikkeling 4 1/04/2019

* In gevalle waar lede nie die ERMECO-vergadering kon bywoon nie, is die vergadering, waar moontlik,

deur 'n verteenwoordiger van die betfrokke program bygewoon.

Die volgende is 'n aanduiding van ander amptenare wat die ERMECO-vergaderings vir die jaar

onder oorsig bygewoon het:

Naam

Me A Haq

Posisie

(DvdP)

Direkteur: Ondernemingsrisikobestuur

Aantal vergaderings bygewoon

Mnr D Micketts

Hoof- Risiko-adviseur:
Ondernemingsrisikobestuur (DvdP)

Me M Natesan

Dienste (DvdP)

Adjunkdirekteur: Provinsiale Forensiese

Mnr P Swartbooi

Direkteur: Interne Oudit (DvdP)
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ONDERNEMINGSRISIKOBESTUUR EN ETIESE KOMITEE SLEUTELAKTIWITEITE

Die Rekenpligtige Beampte van die Departement is die voorsitter van die ERMECO. Die ERMECO

het die volgende sleutelaktiwiteite gedurende die jaar voltooi in die uitvoering van sy rol:

+ Die Departement se risikobestuursbeleid, strategie en implementeringsplan is hersien vir
aanbeveling deur die Ouditkomitee en goedkeuring deur die Rekenpligtige Beampte. Die
risikobestuursbeleid, strategie en implementeringsplan is van toepassing op al die openbare
entiteite onder die Departement;

+ Risiko-aptyt en foleransies is geformuleer, hersien en toegepas en dieselfde is aanbeveel vir
goedkeuring deur die Rekenpligtige Beampte;

+ Alle wesenlike veranderinge aan die risikoprofiel van die entiteit aan die rekenpligtige
beampte van die Departement gerapporteer;

* Nuwe en/of opkomende risiko's en geleenthede geidentifiseer;

+ Die implementering van die Departement se Risikobestuursbeleid, Strategie en Implemen-
teringsplan ontleed;

+ Die doeltreffendheid en versagtingsirategieé geévalueer om die wesenlike strategiese,
operasionele, etiese en ekonomiese misdaadrisiko's te takel;

» Die voorkoming van Bedrog en Korrupsie en Reaksieplan hersien wat aanbeveel is vir goed-
keuring deur die Rekenpligtige Beampte;

+ Die opmerkings oor die sosiale kluster-ouditkomitee bespreek en oorweeg;

» Die implementering van die Departement se Etiese Bestuursbenadering ontleed; en

» Efiese bestuur in die Departement gemonitor.

SLEUTELRISIKO’S WAT GEDURENDE DIE JAAR OORWEEG EN GETAKEL IS

Die volgende is 'n sleutelrisiko vir die Wes-Kaapse Kultuurkommissie wat kwartaalliks hersien is, met
inbegrip van 'n ontleding van die versagtingsmaatreéls wat in werking gestel is:

* 'n Nuutverkose komitee of Rekenpligtige Gesag wat moontlik nie die nodige kollektiewe
bekwaamheid openbaar ten opsigte van die uitvoering van hul mandaat. Die bestuurspan
bestuur steeds die risiko.

Die risiko's van die WKKK is tydens die kwartaallikse ERMECO-vergaderings aangebied. Daar word
van senior bestuurders verwag om terugvoering te gee oor die vordering met die implementering
van aksieplanne om die waarskynlikheid van risiko's te verlaag en/of die impak as dit sou
realiseer. ERMECO het ook risiko's ferugverwys wat uitgebrei moet word en aanvullende
versagtingsmaatreéls of aksies vir die bestuur van risiko's aanbeveel.

Die sosiale kluster-ouditkomitee het onafhanklike toesig oor die entiteit stelsel van risikobestuur
verskaf. Die Ouditkomitee is voorsien van kwartaallikse ERM-vorderingsverslae en risikoregisters om
hul onafhanklike toesighoudende rol uit te voer.
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SLEUTEL- OPKOMENDE RISIKO'S VIR DIE VOLGENDE BOEKJAAR

Die sleutel opkomende risiko's wat in die volgende boekjaar oorweeg moet word, hou verband
met die vermoé van die onderneming om voort te gaan en sy besigheid gedurende en na die
COVID-19-pandemie op fe bou.

GEVOLGTREKKING

Daar was aansienlike vordering met die bestuur van risiko's gedurende die 2019/20-boek-

jaar. Goeie vordering is gemaak met die vaslegging van risikobestuur en die verhoging van die
risiko-volwassenheidsvlak binne die WKKK, wat bygedra het tot die gunstige prestasie van die
openbare entiteit.

Die aanbieding van risikobewusmakingsessies en opleiding, het gelei tot verbeterde risiko-
volwassenheid binne die WKKK, wat op sy beurt weer aanleiding gegee het tot verbeterde
risikovolwassenheid binne die WKKK. 'n Risiko-bewusmakingsessie is deur middel van die 2019/20
FY implementeringsplan aangevra en voltooi. (d.w.s. 13 November 2019 vir die Wes-Kaapse
Kultuurkommissie (WKKK) in Franschhoek).

Die verhoogde risiko-volwassenheid binne die onderneming het gelei tot verbeterde risiko-
responsstrategieé vir geidentifiseerde risiko's (in die Openbare Entiteit).

6. INTERNE BEHEER-EENHEID

Ditis die verantwoordelikheid van die rekenpligtige beampte / rekenpligtige gesag om interne
beheermaatreéls deurlopend te evalueer om te verseker dat die beheermaatreéls wat bestaan,
effektief, doelfreffend en deursigtig is en dat dit verbeter word indien nodig. Om dit te bereik,
word kwartaalliks verbeteringsplanne vir finansi€le bestuur uiteengesit en sleutelkontrole-
vergaderings met die Ouditeur-Generaal, programbestuurders van die Departement en die
Minister gehou. Dit is 'n deurlopende proses om te verseker dat die DKES aanhou om skoon
oudituitkomste te behaal.

Die Departement het 'n interne beheerstrategie en -plan ontwerp wat 'n hoévlakplan vir die
implementering van interne beheer binne sy kernfunksies uiteensit.

Die interne beheer-eenheid het die hersiening van sleutelprosesse binne die fokusareas vir bestuur
en versekeringsdienste vooropgestel om op hoogte te bly van die jongste verwikkelinge
gedurende die 2019/20-boekjaar. Die volgende sleutelfokuareas is geidentifiseer:

- Onreélmatige bestedingsprosesse ten opsigte van die nuwe Raamwerk

- Na-ouditprosedures

7. INTERNE OUDIT EN OUDITKOMITEES

Interne oudit bied bestuur onafhanklike, objektiewe gerusstellings- en konsultasiedienste wat
ontwerp is om waarde toe te voeg en om die werksaamhede van die Departement voortdurend
te verbeter. Dit moet die Departement help om sy doelstellings te bereik deur 'n sistematiese,
gedissiplineerde benadering te volg om die doeltreffendheid van prosesse vir bestuur, risiko-
bestuur en beheer te evalueer en te verbeter.
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Die volgende sleutelaktiwiteite word in hierdie verband uitgevoer:

+ Toepaslike aanbevelings te evalueer en te maak vir die verbetering van die bestuursprosesse
om die doelstellings van die Departement te bereik;
+ Die toereikendheid en effektiwiteit te evalueer en by te dra tof die verbetering van die
risikobestuursproses;
+ Help die Rekenpligtige Beampte om doelireffende en effektiewe beheermaatreéls uit te
oefen deur die beheermaatreéls te evalueer om die doeltreffendheid en effektiwiteit daarvan
te bepaal, en deur aanbevelings vir verbetering te formuleer.

Interne oudit aktiwiteite wat gedurende die jaar onder oorsig vir die Departement voltooi is, het

vyf versekeringsvergaderings ingesiluit.

komiteeverslag ingesluit.

Besonderhede van hierdie vergaderings is in die Oudit-

Die Ouditkomitee is as 'n toesighoudende liggaam gestig en lewer onafhanklike toesig oor
bestuur, risikobestuur en kontroleprosesse in die Departement, wat toesig en hersiening van die

volgende insluit:

» Interne oudit funksie;
» Eksterne oudit funksie (Ouditeur-generaal van Suid-Afrika [OGSA]);

+ Departementele rekeningkunde en verslagdoening;
« Departementele rekeningkundige beleide;

+  OGSA-bestuurs- en ouditverslag;

+ Departementele tussentydse monitering;
+ Departementele risikobestuur;

 Interne beheer;
* Voorafbepaalde doelwitte;
e Etfiek en forensiese ondersoeke.

Die onderstaande tabel verskaf toepaslike inligting oor die lede van die ouditkomitee:

Indien intern, Aantal
Intern of posisie in die Datum Datum vergade-
Kwalifikasies
ekstern Departe- aangestel bedank rings
ment bygewoon
MBA; CIA; 1 Januarie
Mnr Ameen
CGAP; CRMA; Ekstern N.v.1. 2019 N.v.t. 7
Amod
BCOM (2de termyn)
. 1 Januarie
Mnr Ebrahim
B Com Hons Ekstern N.v.1. 2019 N.v.1. 7
Abrahams
(1ste termyn)
) B Acc: B Com 1 Januarie
Mnr Pieter
Hons; Ekstern N.v.1. 2019 N.v.1. 7
Strauss
CA (SA) (1ste termyn)
. 1 Januarie
Me Annelise B Compt Hons
. Ekstern N.v.t. 2019 N.v.t. 7
Cilliers CA (SA)
(1ste termyn)
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8. NAKOMING VAN WETTE EN REGULASIES

Die Entiteit het stelsels, beleide en prosesse in werking gestel om te verseker dat daar aan wette
en regulasies voldoen word.

9. BEDROG EN KORRUPSIE

Indien daar na afloop van 'n ondersoek bevestig word dat 'n daad of dade van bedrog, diefstal
of korrupsie wel plaasgevind het, word die werknemer wat aan sulke dade deelgeneem het aan
'n tugverhoor onderwerp. Die WKR-verteenwoordiger wat die tugstappe inisieer, moet die
onfslag van die befrokke werknemer aanbeveel. Waar daar prima facie bewyse van kriminele
gedrag is, word 'n strafsaak by die Suid-Afrikaanse Polisiediens aangemeld.

10. VERMINDERING VAN BELANGEBOTSING

Ten einde fe verseker dat daar geen belangebotsing vir kommissielede ter sprake is nie, onder-
teken elke lid 'n verklaring van belange-vorm voor die aanvang van elke vergadering. Indien 'n
botsing van belange by 'n lid sou ontstaan, moet hy/sy van die proses onttrek.

11. GEDRAGSKODE

Lede onftvang 'n gedragskode wat riglyne stel vir voorbeeldige gedrag. Die beleid wat deur DKES
in werking gestel is, inkorporeer die WKKK.

12. GESONDHEIDS-, VEILIGHEIDS- EN OMGEWINGSAANGELEENTHEDE

Beroepsgesondheids- en veiligheidsbewusmakingsessies word jaarliks by die fasiliteite in same-
werking met die Departement van Gemeenskapsveiligheid aangebied.

13. MAATSKAPPY- /RAADSEKRETARIS

n.v.t.

14. MAATSKAPLIKE VERANTWOORDELIKHEID

n.v.t.

15. OUDITKOMITEEVERSLAG

Dit is vir ons 'n voorreg om ons verslag vir die boekjaar geéindig 31 Maart 2020 voor te |é.
Verantwoordelikheid van die Ouditkomitee

Die Ouditkomitee rapporteer dat hy sy verantwoordelikhede nagekom het wat voortspruit
vit Artikel 38 (1) (a) (ii) van die Wet op Openbare Finansi€éle Bestuur (WOFB) en die Nasionale
Tesourieregulasies 3.1.13. Die Ouditkomitee rapporteer ook dat hy 'n toepaslike formele opdrag
aanvaar het, sy sake gereguleer het in ooreenstemming met hierdie Voorwaardes en dat hy al sy
verantwoordelikhede, soos daarin vervat, nagekom het.
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Die doeltreffendheid van Interne Beheer

In ooreenstemming met die WOFB en die King IV-verslag oor vereistes vir korporatiewe bestuur,
bied interne oudit die Ouditkomitee en die bestuur redelike sekerheid dat die interne
beheermaatreéls voldoende en doeltreffend is. Dit word bereik deur 'n goedgekeurde
risikogebaseerde interne ouditplan, waarin die interne oudit die toereikendheid van
beheermaatreéls evalueer, en die Ouditkomitee monitor die implementering van regstellende
aksies.

Die volgende interne oudit verpligtinge is deur die Ouditkomitee goedgekeur en gedurende die
oorsigjaar deur Interne Oudit voltooi:

Versekeringsverpligtinge:

+ Raamwerk vir delegerings
*  MGO-program

+ Taaldiens

+ Biblioteekdiens

+ Oordragbetalings — Sport

Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

Tussentydse Bestuur en Maandelikse/Kwartaallikse Verslag
Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

Evaluering van finansiéle state

Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

Nakoming

Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

Prestasie-inligting
Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

Verslag van die Ouditeur-generaal van Suid- Afrika

Die verslag van die Ouditkomitee hieroor sal afgehandel word na die afhandeling van die
Ouditverslag.

M)

Mnr Ameen Amod

Voorsitter van die Sosiale Kluster-ouditkomitee
Departement van Kultuursake en Sport
Datum: 30 September 2020
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VOLDOENING AAN BBSEB-vereistes

Die volgende tabel moet voltooi word ooreenkomstig die nakoming van die BBSEB-vereistes soos
vereis deur die BBSEB-wet en soos bepaal deur die Departement van Handel en Nywerheid. Waar
daar nie of slegs gedeeltelik aan die kriteria voldoen is nie, moet die entiteit 'n bespreking lewer
en ook die maatreéls aandui om te voldoen.

Die volgende tabel is voltooi volgens die nakoming van die BBSEB-vereistes van die BBSEB-wet van
2013 en soos bepaal deur die Departement van Handel en Nywerheid.

Het die Departement / openbare instansie enige toepaslike kode vir goeie praktyke (BBSEB-
sertifikaatvliak 1 - 8) toegepas met betrekking tot die volgende:

Bespreking
Antwoord (sluit 'n bespreking oor u antwoord in en dui aan
Kriteria Ja/Nee watter maatreéls getref is om te voldoen)
Bepaling van kwalifikasiekriteria n.v.t Die Enftiteit het geen lisensies, toegewings of
vir die uitreiking van lisensies, ander magtiging uvitgereik ten opsigte van
konsessies of ander magtigings ekonomiese akfiwiteit ingevolge enige wet nie.

ten opsigte van ekonomiese
aktiwiteit ingevolge enige wet.

Die onfwikkeling en Nee Die volgende riglyne spesifiek vir departemente is
implementering van 'n van PT AKB gegee:
voorkeurverkrygingsbeleid?

1. Toe die 2017-regulasies uvitgereik is, het die
provinsiale tesourie die
implementeringsuitdagings aan die kabinet
voorgelé, wat onder meer die verhoging van die
drempel van die 80/20-puntestelsel van 'n
drempel van R1 miljoen tot R50 miljoen insluit, sal
'n “premie” -verhoging tot gevolg hé. vir
voorkeur; instelling van voorafkwalifikasiekriteria;
die instel van 'n onderhandelingsproses en die
oordrag van voorsiening as 'n regstellende
maaftreél vir die verkryging van entiteite om die
moontlike verwringing van markverwante pryse te
hanteer as gevolg van die instelling van
voorafkwalifikasiekriteria; feenstrydigheid in ferme
van die haalbaarheid om 'n kontrak van meer as
R30 miljoen te onderkontrakteer, moet 'n
staatsorgaan uitkontraktering toepas om
aangewese groepe te bevorder 'en plaaslike
produksie- en inhoudsuitdagings te bevorder.

2. Die Kabinet het die volgende strategie vir WKR
goedgekeur:

2.1Die uifreiking van 'n tussentydse strategie om aan
die vereistes van die PPPR'e te voldoen, sowel as
bestuursvereistes vir die
voorsieningsketftingbestuur via die provinsiale
tesourie-instruksies (PTI's) wat voorsiening maak vir
die WKR om:

a. sy diskresie toe te pas om nie die
voorafkwalifikasiekriteria (d.w.s regulasie 4) te
implementeer nie;

b. sy diskresie toepas om nie regulasie 6 (9) (a) - (c)
en7 (9) (a) - (c) toe te pas nie;

C. bemagtigingsbeoordelings vir alle verkrygings bo
R10 miljoen (EME drempel) te doen, en om
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Het die Departement / openbare instansie enige toepaslike kode vir goeie praktyke (BBSEB-
sertifikaatvlak 1 - 8) toegepas met betrekking tot die volgende:

Bespreking
Antwoord (sluit 'n bespreking oor u antwoord in en dui aan
Kriteria Ja/Nee watter maaireéls getref is om te voldoen)

departemente verder in staat te stel om die
drempel te verlaag as die ontleding daarvan so
bepaal; en

d. sftreeksaanwysersimplementeer om plaaslike
verskaffers met behulp van die e-verkrygingstelsel
te teiken en terselfdertyd die rotasie van
verskaffers te oorweeg.

2.2 Die ontwikkeling en implementering van 'n
beleid vir ekonomiese verkryging, in vennootskap
met die Departement van Ekonomiese
Ontwikkeling en toerisme en die Departement
van die Premier, wat belyn is met die provinsiale
strategiese doelwit 1 (wat werkskepping en
infrastruktuurontwikkeling dek) enin lyn is met die
Mediumtermyn-begrotingsbeleidsverklaring. Die
EVP is opgestel en gefinaliseer virimplementering.

2.3 Die ontwikkeling en implementering van 'n
breér ekonomiese fransformasiebeleid wat
daarop gemik is:

a. die verkryging van die private sektor na gerigte
provinsiale ekonomiese groeigebiede te
bevorder; en

b. versterk die vennootskap met die private sektor
deur toegang tot die WKR-verskafferdatabasis
moontlik fe maak.

2.4 Spesifieke kommoditeitsgerigte strategieé wat
ekonomiese transformasie teiken, bv. sekuriteits-
en spysenieringsstrategieé (PT-geleide inisiatiewe
om na dwarsstrategieé en dwarskontrakte te kyk)
sal 'n belangrike fokuspunt wees om strategiese
verkrygingsinisiatiewe te implementeer. Tot op
hede het die Provinsiale Tesourie 'n fransversale
sekuriteitsraamwerkooreenkoms geimplementeer
wat hierby pas vir die Provinsie.

2.5 Gebruik te maak van die beginsel van
skaalbesparing deur projekte in langer
termynkontrakte te verpak, langer as drie jaar,
gebaseer op kriteria soos 'n korporatiewe
maatskaplike verantwoordelikheidsplan, kwaliteit
van diens, ens. Die entiteit beoordeel
voortdurend moontlike kommoditeite waarvoor
langtermynkontrakte aangegaan kan word om
skaalvoordele te benut.
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Het die Departement / openbare instansie enige toepaslike kode vir goeie prakityke (BBSEB-
sertifikaatvliak 1 - 8) toegepas met betrekking tot die volgende:

Bespreking
Antwoord (sluit 'n bespreking oor u antwoord in en dui aan
Kriteria Ja/Nee watter maaireéls getref is om te voldoen)

Bepaling van kwalifikasiekriteria Die Entiteit was nie betrokke by die verkoop van
vir die verkoop van n.v.t staatsondernemings nie.

staatsondernemings?

Ontwikkel kriteria om Die Entiteit het geen PPP-reélings geftref nie.
vennootskappe met die private n.v.t

sektor aan te gaan?

Bepaling van kriteria vir die Die Entiteit het nie aansporings, toelaes of
toekenning van aansporings, beleggingskemas aangebied ter ondersteuning
toelaes en beleggingskemas ter n.v.t van Swart Ekonomiese Bemagtiging nie.
ondersteuning van Breébasis-

Swart Ekonomiese bemagtiging.
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DEEL D: MENSLIKEHULPBRONBESTUUR
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1. MENSLIKEHULPBRONBESTUUR

INLEIDING

Die Departement van Kultuursake en Sport stel personeel in diens en die tersaaklike inligting
verskyn in die DKES-jaarverslag.

2. MENSLIKEHULPBRON-OORSIGSTATISTIEK

Daar word verslag gedoen oor hierdie stafistiek in die Jaarverslag van die Departement van
Kultuursake en Sport.
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DEEL E: FINANSIELE INLIGTING
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1.

VERSLAG VAN DIE EKSTERNE OUDITEUR

Verslag van die Ouditeur-Generaal aan die Wes-Kaapse Provinsiale
Parlement oor die Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Verslag oor die oudit van die finansiéle state

Opinie

1.

Ek het die finansiéle state van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie, soos uiteengesit op bladsye 60
fot 88, geoudit, wat die staat van finansiéle posisie op 31 Maart 2020 bevat, die staat van
finansiéle prestasie, die staat van veranderinge in die netto bates en die kontantvloeistaat en
verklaring van vergelyking van begrotingsinligting met werklike inligting vir die jaar geéindig 31
Maart 2020, sowel as die aantekeninge by die finansi€le state, insluitend 'n opsomming van
belangrike rekeningkundige beleide.

Na my mening bied die finansi€le state in alle wesenlike opsigte redelike weergawe van die
finansiéle posisie van die Wes-Kaapse Kultuurkommissie op 31 Maart 2020, en die finansiéle
prestasie en kontantvloei vir die jaar dan geéindig in ooreenstemming met Standaarde van
Algemeen Erkende Rekeningkundige praktyk (Standaarde van AERP), die vereistes van die
Wet op Openbare Finansiéle Bestuur van Suid-Afrika, 1999 (Wet No. 1 van 1999) (WOFB) en
artikel 15 van die Wes-Kaapse Provinsiale Talewet, 1998 (Wet nr. 13 van 1998) (WKPTW).

Basis vir opinie

3.

Ek het my oudit uitgevoer volgens die International Standards on Auditing (ISAs). My
verantwoordelikhede onder hierdie standaarde word verder beskryf in die Ouditeur-Generaal
se verantwoordelikhnede vir die oudit van die finansiéle state-afdeling van hierdie
ouditeursverslag.

Ek is onafhanklik van die openbare entfiteit in coreenstemming met artikels 290 en 291 van die
Etiese Kode vir Professionele Rekenmeesters en deel 1 en 3 van die Internasionale Etiese Kode
vir Professionele Rekenmeesters (insluitend Internasionale Onafhanklikheidstandaarde) van
die Internasionale Efiese Standaarde Raad vir rekenmeesters (IESBA-kodes) sowel as die etiese
vereistes wat van toepassing is op my oudit in Suid-Afrika. Ek het my ander etiese
verantwoordelikhede nagekom volgens hierdie vereistes en die IESBA-kodes.

Ek is van mening dat die ouditbewyse wat ek verkry het voldoende en toepaslik is om 'n basis
vir my mening te bied.

Verantwoordelikhede van die Rekenpligtige Gesag vir die finansiéle state

6.

Die Rekenpligtige Gesag is verantwoordelik vir die opstel en billike aanbieding van die
finansiéle state in ooreenstemming met Standaarde van AERP en die vereistes van die WOFB
en vir die interne beheer wat die Rekenpligtige Gesag bepaal nodig is om die opstel van
finansiéle state moontlik te maak en vry van wesenlike wanvoorstelling, hetsy weens bedrog
of foute.

By die opstel van die finansiéle state is die Rekenpligtige Gesag verantwoordelik vir die
beoordeling van die vermoé van die openbare entiteit om voort te gaan as 'n lopende saak,
en indien van ftoepassing, aangeleenthede rakende die lopende saak openbaar en die
gebruik van die lopende saak-basis van rekeningkunde gebruik, tensy die toepaslike
bestuurstruktuur 6f beoog om die openbare entiteit te likwideer of om bedrywighede te
staak, of het geen realistiese alternatief as om dit te doen nie.
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Ouditeur-Generaal se verantwoordelikhede vir die oudit van die finansiéle state

8. My doelwitte is om redelike versekering te verkry of die finansiéle state as geheel vry is van
wesenlike wanvoorstelling, hetsy weens bedrog of foute, en om 'n ouditeursverslag uit te reik
wat my mening insluit. Redelike versekering is 'n hoé vlak van versekering, maar is nie 'n
waarborg dat 'n oudit wat volgens die ISA's uitgevoer word, altyd 'n wesenlike wanvoorstelling
sal opspoor as dit bestaan nie. Foute kan voortspruit uit bedrog en word as wesenlik beskou
as dit redelikerwys verwag kan word om individueel of saamgevat die ekonomiese besluite
van gebruikers wat op grond van hierdie finansiéle state geneem word, te beinvioed.

9. 'n Verdere beskrywing van my verantwoordelikhede vir die oudit van die finansi€le state is
vervat in die aanhangsel tot hierdie ouditeursverslag.

Verslag oor die oudit van die Jaarlikse Prestasieversliag

Inleiding en omvang

10. Ingevolge die Wet op Openbare Oudit van Suid-Afrika 2004 (Wet No. 25 van 2004) (PAA) en
die algemene kennisgewing wat ingevolge hierdie uitgereik is, is ek verantwoordelik om
verslag te doen oor die nut en betroubaarheid van die gerapporteerde prestasie-inligting
teenoor voorafbepaalde doelwitte vir geselekteerde strategiese doelwitte aangebied in die
jaarlikse prestasieverslag. Ek het prosedures uitgevoer om wesenlike bevindings te identifiseer,
maar nie om bewyse in tfe samel om my versekering te gee nie.

11. My prosedures handel oor die bruikbaarheid en betroubaarheid van die gerapporteerde
prestasie-inligting, wat gebaseer moet wees op die goedgekeurde
prestasiebeplanningsdokumente van die openbare entiteit. Ek het nie die volledigheid en
toepaslikheid van die prestasie-aanwysers in die beplanningsdokumente beoordeel nie. My
prosedures ondersoek nie of die stappe wat deur die openbare entiteit gedoen s,
dienslewering moontlik gemaak het nie. My prosedures strek ook nie fot openbaarmaking of
bewerings met betrekking fot beplande prestasiestrategieé en inligting rakende toekomstige
periodes wat as deel van die gerapporteerde prestasie-inligting ingesluit kan word nie.
Gevolglik strek my bevindings nie tot hierdie aangeleenthede nie.

12. Ek het die nut en betroubaarheid van die gerapporteerde prestasie-inligting geévalueer aan
die hand van die kriteria  wat ontwikkel is uit die prestasiebestuur- en
verslagdoeningsraamwerk, soos omskryf in die algemene kennisgewing, vir die volgende

geselekteerde strategiese doelwit wat in die jaarlikse prestasieverslag van die openbare

entiteit aangebied word vir die jaar geéindig 31 Maart 2020:

Bladsye in die
Strategiese doelwit Jaarlikse

Prestasieverslag

Die behoud, bevordering en ontwikkeling van kuns en kultuur
deur kultuurrade, bestuur van kultuurfasiliteite en die inisiasie 19-20
verwysingskomitee

13. Ek het prosedures uitgevoer om vas te stel of die gerapporteerde prestasie-inligting behoorlik
aangebied is en of die prestasie ooreenstem met die goedgekeurde dokumente vir
prestasiebeplanning. Ek het verdere prosedures uitgevoer om vas te stel of die aanwysers en
verwante teikens meetbaar en relevant was, en die betroubaarheid van die gerapporteerde
prestasie-inligting beoordeel om vas te stel of dit geldig, akkuraat en volledig was.

14. Ek het geen wesenlike bevindings oor die bruikbaarheid en betroubaarheid van die
gerapporteerde prestasie-inligting vir hierdie strategiese doelwit geidentifiseer nie:
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Die behoud, bevordering en ontwikkeling van kuns en kultuur deur kultuurrade, bestuur van
kultuurfasiliteite en die inisiasie verwysingskomitee

Ander sake
15. Ek vestig die aandag op die onderstaande sake.

Bereiking van beplande doelwitte

16. Verwys na die Jaarlikse Prestasieverslag op bladsy 19 en 20 vir inligting oor beplande
doelwitte vir die jaar en verduidelikings verskaf vir die onder-/oorprestasie van 'n getal
doelwitte.

Verslag oor die oudit van die nakoming van wetgewing

Inleiding en omvang

17. Ingevolge die WOO en die algemene kennisgewing wat ingevolge daarvan uitgereik is, is ek
verantwoordelik om wesenlike bevindings oor die nakoming van die openbare entfiteit
aanspesifieke aangeleenthede in sleutelwetgewing te rapporteer. Ek het prosedures
vitgevoer om bevindinge te identifiseer, maar nie om bewyse in te samel om my versekering
te gee nie.

18. Ek het geen wesenlike bevindings geidentifiseer ocor die nakoming van die spesifieke
aangeleenthede in sleutelwetgewing soos uiteengesit in die algemene kennisgewing wat
ingevolge die WOO uitgereik is nie.

Ander inligting

19. Die Rekenpligtige Gesag is verantwoordelik vir die ander inligting. Die ander inligting bevat
die inligting wat in die jaarverslag opgeneem is, wat die verslag van die rekeningkundige
owerheid en die verslag van die ouditkomitee insluit. Die ander inligting sluit nie die finansiéle
state, die ouditeursversiag en die geselekteerde strategiese doelwit in die Jaarlikse
Prestasieverslag in wat spesifiek in hierdie ouditeursverslag gerapporteer is nie.

20. My mening oor die finansiéle state en bevindings oor die gerapporteerde prestasie-inligting en
die nakoming van wetgewing dek nie die ander inligting nie en ek spreek nie 'n ouditmening
of enige vorm van versekering daaroor uit nie.

21. In verband met my oudit is dit my verantwoordelikheid om die ander inligting fe lees en om
sodoende te oorweeg of die ander inligfing wesenlik strydig is met die finansiéle state en die
geselekteerde strategiese doelwit wat in die jaarlikse prestasieverslag aangebied word, of my
kennis opgedoen in die oudit, of andersins lyk dit wesenlik verkeerd.
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Tekorte aan interne beheer

22. Ek het interne beheer tersaaklik geag vir my oudit van die finansi€le state, gerapporteerde
prestasie-inligting en die nakoming van toepaslike wetgewing; my doel was egter nie om

enige vorm van versekering daaroor uit te spreek nie. Ek het geen noemenswaardige
tekortkominge in interne beheer geidentifiseer nie.

Kaapstad
30 September 2020

s",s‘

A UDITOR-GENERAL

SOUTH AFRICA

Auditing to build public confidence
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Bylae - Ouditeur-Generaal se verantwoordelikheid vir die oudit

As deel van 'n oudit in ooreenstemming met die ISA's, oefen ek professionele oordeel uit en
handhaaf ek professionele skeptisime gedurende my oudit van die finansiéle state en die
prosedures wat uitgevoer word vir gerapporteerde prestasie-inligting vir die strategiese doel en
oor die nakoming van die openbare instansie met betrekking tot die gekose saak.

Finansiéle state

Benewens my verantwoordelikheid vir die oudit van die finansiéle state soos beskryf in hierdie
ouditeursverslag, het ek ook:

die risiko's van wesenlike wanvoorstelling van die finansiéle state geidentifiseer en beoordeel,
hetsy weens bedrog of foute; ouditprosedures ontwerp en uitgevoer wat reageer op daardie
risiko's; en verkry ouditbewyse wat voldoende en toepaslik is om 'n basis vir my mening te bied.
Die risiko om nie wesenlike wanvoorstelling as gevolg van bedrog op fe spoor nie, is hoér as vir
foute, aangesien bedrog samespanning, vervalsing, opsetlike versuim, wanvoorstellings of die
oorheersing van interne beheer kan behels.

'n begrip verkry van interne beheer wat relevant is vir die oudit ten einde ouditprosedures te
ontwerp wat toepaslik is in die omstandighede, maar nie vir die doel om 'n mening te gee oor
die doelireffendheid van die openbare instansie se intferne beheer nie.

evalueer die foepaslikheid van die gebruikte rekeningkundige beleid en die redelikheid van
rekeningkundige beramings en verwante openbaarmaking deur die Rekenpligtige Gesag.
maak 'n gevolgirekking oor die toepaslikheid van die rekeningkundige owerheid se gebruik
van die lopende saak-basis van rekeningkunde by die opstel van die finansiéle state. Ek kom
ook tot die gevolgtrekking, gebaseer op die verkrygde ouditbewyse, of daar wesenlike
onsekerheid bestaan rakende gebeure of toestande wat die vermoé van die Wes-Kaapse
Kultuurkommissie om voort te gaan voortdurend in twyfel kan trek. As ek tot die gevolgtrekking
kom dat daar 'n wesenlike onsekerheid bestaan, moet ek in my ouditeursverslag aandag
vestig op die verwante openbaarmakings in die finansi€éle state oor die wesenlike
onsekerheid, of, indien sodanige openbaarmaking onvoldoende is, my mening oor die
finansiéle state te verander. My gevolgtrekkings is gebaseer op die beskikbare inligting op die
datum van hierdie ouditeursverslag. Toekomstige gebeure of toestande kan egter veroorsaak
dat 'n openbare entiteit nie meer as 'n lopende saak opereer nie.

die algehele aanbieding, struktuur en inhoud van die finansiéle state, insluitend die
openbaarmakings, te evalueer en vas te stel of die finansiéle state die onderliggende
fransaksies en gebeure op 'n wyse voorstel wat op 'n billike manier aangebied word.

Kommunikasie met diegene wat belas word met bestuur

Ek kommunikeer met die Rekenpligtige Gesag rakende onder andere die beplande omvang
en ftydsberekening van die oudit en beduidende ouditbevindinge, insluitend enige
beduidende tekortkominge in die interne beheer wat ek tydens my oudit opspoor.

Ek bevestig ook aan die Rekenpligtige Gesag dat ek aan die relevante etiese vereistes ten
opsigte van onafhanklikheid voldoen het, en kommunikeer alle verhoudings en ander
aangeleenthede wat redelikerwys beskou kan word as 'n invloed op my onafhanklikheid, en,
waar van toepassing, opgetree om bedreigings waarborge toegepas.
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Staat van Finansiéle Posisie op 31 Maart 2020

2020 2019
Nota(s) R'000 R'000
Bates
Lopende bates
Kontant en kontantekwivalente 3 2 886 2751
Debiteure van ruiltransaksies 4 190 242
3076 2993
Totale bates 3076 2993
Laste
Lopende laste
Debiteure van ruiltransaksies 5 1312 1183
Totale laste 1312 1183
Netto bates 1764 1810
Opgehoopte surplus 1764 1810
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Staat van Finansiéle Prestasie

2020 2019

Nota(s) R'000 R'000
Inkomste
Inkomste uit ruiltransaksies
Gelde uit fasiliteite 6 2144 1 961
Rente-inkomste 7 174 129
Ander inkomste van ruiltransaksies 8 176 1165
Totale inkomste uit ruiltransaksies 2494 3255
Inkomste uit nieruiltransaksies
Ander inkomste van nieruiltransaksies 9 586 590
Oordragte en subsidies ontvang 10 524 1506
Totale inkomste uit nieruiltransaksies 1110 2096
Totale inkomste 3604 5351
Uitgawes
Ouditgelde 12 (63) (94)
Algemene uitgawes 13 (3310) (4 496)
Ledegeld 14 (96) (63)
Oordragte en subsidies betaal 15 (90) (150)
Skuldwaardedaling 16 (91) -
Totale uitgawe (3 650) (4 803)
(Tekort) surplus vir die jaar (46) 548
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Staat van Veranderings in Netto Bates

Opgehoopte Totale
surplus netto
R '000 bates
R '000
Saldo op 01 April 2018 1262 1262
Verandering in netto
bates 548 548
Surplus vir die jaar
Totale veranderings 548 548
Saldo op 01 April 2019 1810 1810
Verandering in netto
bates (46) (46)
Tekort vir die jaar
Totale veranderings (46) (46)
Saldo op 31 Maart 2020 1764 1764
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Kontantvloeistaat

2020 2019
Nota(s) R'000 R'000
Kontantvloei van operasionele aktiwiteite
Ontvangste
Kontantontvangste 2895 4494
Rente-inkomste 175 128
3070 4622
Betalings
Kontant betaal (2935) (3702)
Netto kontantvloei van bedryfsaktiwiteite 17 135 920
Netto toename in kontant en kontantekwivalente 135 920
Kontant en kontantekwivalente aan die begin van die jaar 2751 1831
Kontant en kontantekwivalente aan die einde van die jaar 3 2 886 2751
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Staat van Vergelyking van Begrote en Werklike Bedrae

Begroting op
kontantbasis

Goedge- Aanpassings Finale Verskil Verwysing

keurde Begroting Werklike tussen

begroti bedrae op finale en

ng vergelykbare werklike

basis begroting

R'000 R'000 R '000 R'000 R'000
Staat van Finansiéle prestasie
Inkomste
Inkomste uit ruiltransaksies
Gelde van fasiliteite 2067 77 2144 2144 -
Rente-inkomste 96 78 174 174 -
Ander inkomste van ruiltransaksies 119 111 230 176 (54) 221
Totale inkomste uit 2282 266 2548 2494 (54)
ruiltransaksies
Inkomste uit nie-
ruiltransaksies
Oordragte en subsidies 524 - 524 524 -
ontvang
Ander inkomste van - - - 586 586 22.2
nieruiltransaksies
Totale inkomste uit nie- 524 - 524 1110 586
ruiltransaksies
Totale inkomste 2806 266 3072 3604 532
Uitgawes
Ledegeld (122) 26 (96) (96) -
Oordrag en subsidies betaal (150) 60 (90) (90) -
Skuldwaardedaling - - - (91) (91) 22.3
Ouditgelde (96) 33 (63) (63) -
Algemene uitgawes (2 438) (385) (2823) (3310) (487) 224
Totale uitgawe (2 806) (266) (3072) (3 650) (578)
Tekort - - - (46) -
Werklike Bedrag op - - - (46) (46)

Vergelykende Basis soos

In die Begroting aangebied
en Werklike Vergelykende
Staat
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Staat van Vergelyking van Begrote en Werklike Bedrae

Begroting op
Kontantbasis

Goedge- Aanpassings Finale Begro- Verskil Verwysing
keurde ting Werklike tussen
begroti bedrae op finale en
ng vergelykbar  werklike

e basis begroting
R '000 R '000 R'000 R'000 R'000
Rekonsiliasie (moet
geopenbaar word indien
werklike syfers nie op
vergelykende basis met
begroting is nie)
Tydsverskil
Bedryf (46)
Entiteitsverskil
Bedryf -
Werklike Bedrag in (46)

die Staat van
Finansiéle Prestasie
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Rekeningkundige Beleide

1. Aanbieding van Finansiéle Jaarstate

Die finansiéle jaarstate is voorberei ooreenkomstig die Standaarde van Algemeen Erkende Rekeningkundige
Praktyk (AERP), uitgegee deur die Raad vir Rekeningkundige Standaarde ooreenkomstig artikel 91(1) van die
Wet op Openbare Finansiéle Bestuur (Wet 1 van 1999).

Hierdie finansiéle jaarstate is voorberei op 'n aanwasgrondslag van rekeningkunde en is in ooreenstemming met
die historiese kostekonvensie as die grondslag van meting, tensy anders gespesifiseerd. Hulle word in Suid-
Afrikaanse Rand weergegee.

Aalle bedrae is afgerond tot die naaste duisend.

'n Opsomming van die betekenisvolle rekeningkundige beleide, wat konsekwent toegepas is in die voorbereiding
van hierdie finansiéle jaarstate, word hieronder geopenbaar.

Hierdie rekeningkundige beleide stem ooreen met die vorige periode.
1.1 Lopendesaakaanname

Hierdie finansiéle jaarstate is voorberei met die verwagting dat die entiteit sal voortgaan om bedryf te word as
'n lopende saak vir ten minste die volgende 12 maande.

1.2 Betekenisvolle uitsprake en bronne van skattingsonsekerheid

Die entiteit maak beramings en aannames aangaande die toekoms. Die rekeningkundige beramings wat
ontstaan, sal, per definisie, selde ooreenstem met die verwante werklike resultate. Beramings en uitsprake
word deurlopend geévalueer en gebaseer op historiese ervaring en ander faktore, en sluit in verwagtings van
toekomstige gebeurtenisse wat geoordeel word redelik te wees onder die omstandighede. Die beramings en
aannames wat 'n aansienlike risiko loop om 'n wesenlike aanpassing te veroorsaak aan die drabedrae van
bates en laste binne die volgende finansiéle jaar word hieronder bespreek.

Debiteure

Die entiteit assesseer sy debiteure vir waardedaling aan die einde van elke verslagperiode. Wanneer bepaal moet
word of 'n waardedalingverlies in surplus of tekort aangeteken moet word, besluit die entiteit of daar merkbare data
bestaan wat 'n meetbare afname in die geraamde toekomstige kontantvloei van 'n finansiéle bate aandui.

Die waardedaling vir debiteure word bereken op ’n portefeuljebasis, gebaseer op historiese verliesratio’s, aangepas
vir nasionale en bedryfspesifieke ekonomiese toestande en ander aanduiders teenwoordig op die verslagdatum
wat met wanbetalings op die portefeulje korreleer. Hierdie jaarlikse verliesratio’s word toegepas op leningbalanse in
die portefeulje en afgeskaal tot die beraamde verliesverskyningsperiode.

Beraming vir waardedaling

'n Beraming vir die waardedaling van debiteure word gemaak wanneer dit nie meer waarskynlik is dat die volle
bedrag gein sal word nie. Die voorsiening vir waardedalingskuld sal bereken word op handelsdebiteure alleenlik. Die
totale waardedalingvoorsiening van die entiteit sal bereken word 6f per individuele skuldenaar 6f ten minste per
risikokategorie.

1.3 Eiendom, aanleg en toerusting

Eiendom, aanleg en toerusting is tasbare bedryfsbates (met insluiting van infrastruktuurbates) wat gehou word vir
gebruik in die produksie of verskaffing van goedere of dienste, om aan ander te verhuur, of vir administratiewe
doeleindes, en dit word verwag dat dit vir meer as een verslagperiode gebruik sal word.

Die koste van ’'n item van eiendom, aanleg en toerusting word as 'n bate erken as:
« dit moontlik is dat toekomstige ekonomiese voordele of diensvoordele wat met hulle geassosieer word
na die entiteit sal vloei; en
« die koste van billike waarde van die item betroubaar gemeet kan word.
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie

Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Rekeningkundige Beleide

1.3 Eiendom, aanleg en toerusting (vervolg)

Eiendom, aanleg en toerusting word aanvanklik teen kosprys erken.

Die koste van 'n item van eiendom, aanleg en toerusting is die aankoopprys en ander kostes wat daaraan
toegeskryf word om die bate na die terrein en toestand te bring wat nodig is daarvoor om dit te bedryf op die wyse
wat deur die bestuur beoog is. Handelsafslag en kortings word afgetrek om by die koste uit te kom.

Waar 'n bate verkry word teen geen koste nie, of teen nominale koste, is die koste die billike waarde daarvan soos
op die datum van verkryging.

Waar ’n item van eiendom, aanleg of toerusting verkry word in ruil vir 'n niemonetére bate of monetére bates, of 'n
kombinasie van die twee bates, word die bate wat verkry is aanvanklik gemeet teen billike waarde (die koste), tensy
die billike waarde van die bate ontvang of die bate wat opgegee is, betroubaar gemeet kan word. Waar die verkreé
item nie gemeet word teen billike waarde nie, word die koste daarvan bereken teen die drabedrag van die bate wat
opgegese is.

Wanneer betekenisvolle komponente van 'n eiendoms-, aanleg- en toerustingsitem verskillende
bruikbaarheidslewens het, word hulle verreken as afsonderlike items (hoofkomponente) van eiendom, aanleg en
toerusting.

Kostes sluit in aanvangskostes om die item te verkry of om 'n item van aanleg, eiendom en toerusting te konstrueer
en kostes daarna aangegaan om dit te vervang, om ’'n gedeelte daarvan te vervang of dit te versien. Indien ’n
vervangingswaarde erken is in die drabedrag van eiendom, aanleg en toerusting, word die drabedrag van die
vervangde onderdeel onterken.

Belangrike onderdele en bystandstoerusting wat verwag word om vir meer as een periode gebruik te word, word
ingesluit in eiendom, aanleg en toerusting. Daarbenewens word onderdele en bystandstoerusting wat slegs
gebruik kan word in verband met 'n item van eiendom, aanleg en toerusting gereken as eiendom, aanleg en
toerusting.

Herwaardasies word met genoegsame reélmaat gedoen sodat die drabedrag nie wesenlik verskil van dit wat
bepaal sou word deur billike waarde aan die einde van die verslagperiode te gebruik nie.

Enige toename in ’'n bate se drabedrag, as gevolg van 'n herwaardasie word direk tot 'n herwaardasiesurplus
gekrediteer. Die toename word erken in surplus of tekort tot die mate dat dit ‘'n herwaardasievermindering van
dieselfde bate wat voorheen in surplus of tekort erken is, omkeer.

Enige afname in 'n bate se drabedrag, as gevolg van 'n herwaardasie, word erken in surplus of tekort in die
huidige periode. Die afname word direk gedebiteer tot 'n herwaardasiesurplus tot die mate van enige
kredietbalans wat bestaan in die herwaardasiesurplus met betrekking tot daardie bate.

Na die aanvanklike meting word eiendom, aanleg en toerusting gedra teen koste minus geakkumuleerde
depresiasie en enige benadelingsverliese.

Eiendom, aanleg en toerusting word op ’n reguitlynbasis gedepresieer oor hulle verwagte bruikbare leeftyd
tot hulle beraamde residuele waarde.

Eiendom, aanleg en toerusting word gedra teen 'n herwaardeerde bedrag, wat die billike waarde teen die datum
van herwaardering is minus enige geakkumuleerde depresiasie daarna en gevolglik geakkumuleerde
depresiasieverliese. Herwaardasies word met genoegsame reélmaat gedoen sodat die drabedrag nie wesenlik
verskil van dit wat bepaal sou word deur billike waarde aan die einde van die verslagperiode te gebruik nie.

Enige toename in 'n bate se drabedrag, as gevolg van 'n herwaardasie word direk tot 'n herwaardasiesurplus
gekrediteer. Die toename word erken in surplus of tekort tot die mate dat dit 'n herwaardasievermindering van
dieselfde bate wat voorheen in surplus of tekort erken is, omkeer.

Enige afname in 'n bate se drabedrag, as gevolg van 'n herwaardasie, word erken in surplus of tekort in die
huidige periode. Die afname word direk gedebiteer tot 'n herwaardasiesurplus tot die mate van enige
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1.3 Eiendom, aanleg en toerusting (vervolg)

Die bruikbare leeftyd van items van eiendom, aanleg en toerusting is as volg geassesseer:

Item Gemiddelde
bruikbare leeftyd

Voertuie 20%

Toerusting 25%

Rekenaarsagteware 33,3%

Die residuele waarde bruikbare leeftyd en depresiasie metode van elke bate word nagegaan aan die einde
van elke verslagdoeningsperiode. Indien die verwagtings verskil van vorige beramings, word die verandering
verreken as ’'n verandering in rekenkundige beraming.

Die hersiening van die bruikbare leeftyd van 'n bate op 'n jaarlikse basis vereis nie dat die entiteit die vorige
beraming moet wysig nie; tensy verwagtings van die vorige beraming verskil.

Enige deel van 'n item van eiendom, aanleg en toerusting met 'n koste wat betekenisvol is ten opsigte van die
koste van die item word afsonderlik gedepresieer.

Die depresiasiekoste vir elke periode word in surplus of tekort erken, tensy dit ingesluit is in die drabedrag
van 'n ander bate.

Items van eiendom, aanleg en toerusting word onterken wanneer van 'n item ontslae geraak word of wanneer daar
geen verdere ekonomiese voordele of dienspotensiaal van die gebruik van die bate verwag kan word nie.

Die wins of verlies as gevolg van die onterkenning van 'n item van eiendom, aanleg en toerusting word bepaal as
die verskil tussen die netto beskikkingsopbrengs, indien enige, en die drabedrag van die item. Sodanige verskil
word erken in surplus of tekort wanneer die item onterken word.

Kompensasie van derdepartye vir 'n item van eiendom, aanleg en toerusting wat in waarde verminder het, verloor
is of opgegee is, word erken in surplus of tekort wanneer die kompensasie ontvangbaar word.

1.4 Finansiéle instrumente

Die finansiéle instrumente van die entiteit word gekategoriseer 6f as finansiéle bates 6f as laste.

'n Finansiéle instrument is enige kontrak wat aanleiding gee tot 'n finansiéle bate van een entiteit en 'n
finansiéle las of 'n residuele belang van 'n ander entiteit.

Die geamortiseerde koste van ’n finansiéle bate of finansiéle las is die bedrag waarteen die bate of las gemeet
word by aanvanklike erkenning minus belangrike terugbetalings, plus of minus die kumulatiewe amortisering
deur gebruikmaking van die effektiewe rentemetode van enige verskil tussen die aanvanklike bedrag en die
volwasse bedrag, en minus enige vermindering (direk of deur gebruik van 'n toelaagrekening) vir waardedaling
of oninvorderbaarheid.

Rentekoersrisiko is die risiko dat die billike waarde of toekomstige kontantvioei van ’n finansiéle instrument sal
fluktueer as gevolg van verandering in markverwante rentekoerse.

Lenings wat betaalbaar is, is finansiéle laste, anders as korttermynkrediteure op normale kredietterme.
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1.4 Finansiéle instrumente (voortgesit)
Klassifikasie

Die entiteit het die volgende soorte finansiéle bates (klasse en kategorie) soos gereflekteer op die staat
van die finansiéle posisie of in die meegaande aantekeninge:

Klas Kategorie
Debiteure van ruiltransaksies Finansiéle bate gemeet teen
Kontant en kontantekwivalente geamortiseerde koste

Finansiéle bate gemeet teen geamortiseerde koste
Die entiteit het die volgende soorte finansiéle laste (klasse en kategorie) soos gereflekteer op die staat
van die finansiéle posisie of in die meegaande aantekeninge.:

Klas Kategorie
Debiteure van ruiltransaksies Finansiéle las gemeet teen geamortiseerde koste

Aanvanklike meting van finansiéle bates en finansiéle laste

Die entitieit meet finansiéle bates en finasiéle laste, anders as daardie wat later teen billike waarde gemeet
word, aanvanklik teen sy billike waarde plus transaksiekoste wat direk toeskryfbaar is aan die verkryging of
uitreiking van die finansiéle bate of finansiéle las.

Die entiteit meet alle ander finansiéle bates en finansiéle laste aanvanklik teen billike waarde

Die entiteit assesseer eers of die substansie van 'n konsessionére lening in werklikheid 'n lening is. Teen
aanvanklike erkenning ontleed die entiteit 'n konsessielening in sy samestellende dele en verreken elke
komponent afsonderlik. Die entiteit gee rekenskap van daardie deel van 'n konsessielening wat:
. 'n Gemeenskapsvoordeel binne die Raamwerk vir die Voorbereiding en Voorlegging van Finansiéle State
is, waar dit die uitreiker van die lening is; of
. nieruiltransaksie-inkomste, in ooreenstemming met die Standaard Algemeen Erkende Rekeningkundige
Praktyk AERP oor Inkomste uit nieruiltransaksies (Belastings en Oordragte), waar dit die ontvanger van
die lening is.

Daaropvolgende meting van finansiéle bates en finansiéle laste

Die entiteit meet alle finansiéle bates en finansiéle laste na aanvanklike erkenning deur die volgende kategorieé te
gebruik:

. Finansiéle instrumente teen billike waarde.

. Finansiéle instrumente teen geamortiseerde koste.

. Finansiéle instrumente teen koste.

Alle finansiéle bates gemeet teen geamortiseerde koste, of koste, is onderhewig aan 'n waardedalinghersiening.

Die geamortiseerde koste van ’n finansiéle bate of finansiéle las is die bedrag waarteen die bate of las gemeet
word by aanvanklike erkenning minus belangrike terugbetalings, plus of minus die kumulatiewe amortisering
deur gebruikmaking van die effektiewe rentemetode van enige verskil tussen die aanvanklike bedrag en die
volwasse bedrag, en minus enige vermindering (direk of deur gebruik van 'n toelaagrekening) vir
waardevermindering of oninbaarheid in die geval van 'n finansiéle bate.
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1.4 Finansiéle instrumente (voortgesit)

Oorwegings vir die bepaling van billike waarde

Die beste voorbeeld van billike waarde is gekwoteerde pryse in 'n aktiewe mark. Indien die mark vir 'n finansiéle
instrument nie aktief is nie, stel die entiteit billike waarde vas deur 'n waardasietegniek te gebruik. Die doelwit van
die gebruik van ’'n waardasietegniek is om vas te stel wat die transaksieprys sou gewees het op die metingsdatum
in 'n armlengte-marktransaksie wat deur normale bedryfsoorwegings gemotiveer is. Waardasietegnieke sluit in die
gebruik van onlangse armlengte-marktransaksies tussen kundige, gewillige partye,

indien beskikbaar, verwysing na die huidige billike waarde van 'n ander instrument wat substansieel dieselfde is,
verdiskonteerde kontantvloei-analise en opsieprysmodelle. Indien daar ’n waardasietegniek is wat algemeen
gebruik word deur markdeelnemers om die instrument se prys te bepaal en daardie tegniek homself bewys het om
betroubare skattings van pryse te verskaf soos behaal in werklike marktransaksies, gebruik die entiteit daardie
tegniek. Die gekose waardasietegniek maak maksimum gebruik van markinsette en vertrou so min as moontlik op
entiteitspesifieke insette. Dit sluit in alle faktore wat markdeelnemers sou oorweeg in die vasstelling van ’n prys en
is konsekwent met aanvaarde ekonomiese metodes vir prysvasstelling van finansiéle instrumente. Van tyd tot tyd
kalibreer die entiteit die waardasietegniek en toets hy dit vir geldigheid deur pryse van enige huidige
waarneembare marktransaksie in dieselfde instrument (d.i. sonder modifisering of herverpakking) of gebaseer op
enige beskikbare waaneembare markdata te gebruik. Korttermyn debiteure en krediteure word nie verdiskonteer
nie waar die aanvanklike kredietperiode toegeken of ontvang in ooreenkoms is met terme in die openbare sektor
gebruik, hetsy deur gevestigde praktyke of wetgewing.

Winste en verliese

'n Wins of verlies as gevolg van 'n verandering in die billike waarde van ’'n finansiéle bate of finansiéle las gemeet
teen bilike waarde word erken in surplus of tekort. Vir finansiéle bates en finansi€le laste gemeet teen
geamortiseerde koste of koste, word 'n wins of verlies erken in surplus of tekort wanneer die finansiéle bate of
finansiéle las onterken word of verswak is, of deur die amortiseringsproses.

Waardedaling en oninbaarheid van finansiéle bates

Die entiteit bepaal aan die einde van elke verslagperiode of daar enige objektiewe getuienis is dat ’'n
finansiéle bate of groep finansiéle bates verswak is.

Bedrae verskuldig aan die entiteit, aansienlike finansiéle probleme van die debiteur, die moontlikheid dat die
debiteur bankrot verklaar kan word en versuim van betalings, word alles beskou as aanduidings van
waardedaling

Finansiéle bates gemeet teen geamortiseerde koste:

Indien daar enige objektiewe getuienis is dat 'n waardedalingsverlies van finansiéle bates teen geamortiseerde
koste aangegaan is, word die waarde van die verlies bereken as die verskil tussen die bate se drabedrag en die
huidige waarde van geraamde toekomstige kontantvloei (uitgesluit toekomstige kredietverliese wat nie aangegaan
is nie) verdiskonteer teen die finansiéle bate se oorspronklike effektiewe rentekoers. Die drabedrag van die bate
word verminder deur 'n toelaerekening. Die bedrag van die verlies word in surplus of verlies erken.

As die bedrag van die waardedalingsverlies in 'n daaropvolgende tydperk daal en die afname objektief kan verband
hou met 'n gebeurtenis wat plaasgevind het nadat die waardedaling erken is, word die voorheen erkende
waardedalingsverlies omgekeer deur 'n toelaerekening aan te pas. Die terugskrywing lei nie tot 'n drabedrag van
die finansiéle bate wat oorskry wat die geamortiseerde koste sou gewees het as die waardedaling nie erken is op
die datum waarop die waardedaling omgekeer is nie. Die bedrag van die ommekeer word erken in surplus of tekort.

Waar finansiéle bates waardedaling ondergaan deur die gebruik van ’n toelaerekening, word die bedrag van die
verlies binne bedryfskoste in surplus of verlies erken. Wanneer sodanige bates afgeskryf word, word die
afskrywings gemaak teen die betrokke toelaerekening. Daaropvolgende verhaling van bedrae wat voorheen
afgeskryf is, word gekrediteer teen bedryfskoste.
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1.4 Finansiéle instrumente (voortgesit)
Finansiéle bates word teen koste gemeet:

Indien daar objektiewe getuienis is dat 'n waardedalingsverlies aangegaan is op ’'n belegging in 'n residuele belang
wat nie gemeet is op billike waarde nie omdat billike waarde nie betroubaar gemeet kan word nie, word die bedrag
van die waardedalingsverlies gemeet as die verskil tussen die drabedrag van die finansiéle bate en die huidige
waarde van beraamde toekomstige kontantvloei wat verdiskonteer word teen die huidige markwaarde van die
opbrengskoers van ’n soortgelyke finansiéle bate. Sulke waardedalingsverliese word nie omgekeer nie.

Onterkenning
Finansiéle bates
Die entiteit onterken finansiéle bates deur gebruik te maak van handelsdatarekeningkunde.

Die entiteit onterken 'n finansiéle bate alleenlik wanneer:

- die kontraktuele regte van die kontantvloei van die finansiéle state verval, of betaal word of afgeskryf word;

- die entiteit tot 'n groot mate die risiko’s en belonings van eienaarskap van die finansiéle bate na 'n ander
party oordra; of

. die entiteit, hoewel hy 'n paar beduidende risiko's en voordele van eienaarskap van die finansiéle bate
behou het, die beheer oor die bate aan 'n ander party oorgedra het en die ander party die praktiese
vermoé het om die bate in sy geheel aan 'n nie-verwante derde party te verkoop, en in staat is om
daardie vermoé eensydig uit te oefen en sonder om addisionele beperkings aan die oordrag te moet oplé.
In hierdie geval sal die entiteit:
- die bate onterken; en
- enige regte en verpligtings wat in die oordrag geskep of behou is afsonderlik erken.

Die drabedrag van die bate wat oorgedra is, word toegeken tussen die regte en verpligtings wat behou word en
dié wat oorgedra word op die basis van hulle relatiewe billike waardes op die oordragdatum. Regte en
verpligtings wat nuut geskep is, word teen hulle billike waardes op daardie datum, bereken. Enige verskil
tussen die vergoeding ontvang en die bedrae erken en onterken word in surplus of verlies in die periode van
oordrag erken.

Met onterkenning van 'n finansiéle bate in sy geheel, word die verskil tussen die drabedrag en die som van die
vergoeding ontvang in surplus of tekort erken.

Finansiéle laste

Die entiteit verwyder ’n finansiéle las (of deel daarvan) van sy staat van finansiéle posisie wanneer dit uitgewis
word — d.i. wanneer die verpligting in die kontrak uitgevoer of gekanselleer word, verval of kwytgeskeld word.

By die uitruil tussen ’'n bestaande lener en die uitlener van skuldinstrumente met wesenlik verskillende
voorwaardes, word dit verreken as dat dit die oorspronklike finansiéle verpligting uitgewis het en 'n nuwe
finansiéle las word erken. Insgelyks word 'n wesenlike modifikasie van die voorwaardes van 'n bestaande
finansiéle las of deel daarvan verreken as dat dit die oorspronklike finansiéle las uitgewis het en 'n nuwe
finansiéle las erken het.

Die verskil tussen die drabedrag van ’'n finansiéle las (of deel daarvan) wat uitgewis of oorgedra is na 'n ander party
en waar die vergoeding betaal is, wat enige niekontant bates oorgedra het of laste aangeneem het, word as surplus
of tekort erken. Enige laste wat kwytgeskeld word, vergewe word of opgeneem word deur 'n ander entiteit deur
middel van ’'n nieruiltransaksie word verreken in ooreenstemming met inkomste van nieruiltransaksies (Belastings
en Oordragte) met die standaard van die AERP.

1.5 Verpligtings

Items word geklassifiseer as verpligtinge wanneer 'n entiteit sigself verbind het tot toekomstige transaksies wat
normaalweg sal uitloop op die uitvloei van kontant.
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1.5 Verpligtings (voortgesit)
Openbaarmakings word vereis t.o0.v. onerkende kontraktuele verpligtinge.

Verpligtinge waarvoor openbaarmaking nodig is om ’n billike verteenwoordiging te kry, moet openbaar gemaak word
in 'n aantekening by die finansiéle state, indien aan albei die volgende kriteria voldoen word:
. Kontrakte behoort niekanselleerbaar te wees of slegs gekanselleer te kan word teen aansienlike
koste.(bv. Kontrakte vir rekenaar- of gebouinstandhoudingsdienste); en
. Kontrakte moet verband hou met iets anders as die roetine, gewone, staatsbesigheid van die entiteit —
daarom word salarisverpligtings m.b.t. werknemerskontrakte of maatskaplike sekuriteitsvoordeel
verpligtings uitgesluit.

1.6 Inkomste uit ruiltransaksies
Erkenning

Inkomste word erken wanneer daar moontlik toekomstige ekonomiese voordele of dienspotensiaal uit die entiteit
sal vloei en wanneer die inkomstebedrag betroubaar gemeet kan word, en aan spesifieke kriteria voldoen is vir
die entiteit se aktiwiteite. Inkomste uit die lewering van dienste word in surplus of tekort erken in verhouding tot

die stadium van voltooiing van die transaksie teen die verslagdatum..

'n Ruiltransaksie is een waarin die entiteit bates of dienste ontvang, of laste uitwis, en direk ongeveer gelyke
waarde (primér in die vorm van goedere, dienste of bates) aan die ander party in ruil gee.

Meting

Inkomste word gemeet teen die billike waarde van die vergoeding ontvang of ontvangbaar. Die bedrag word nie
gereken as betroubaar gemeet totdat alle gebeurlikhede m.b.t. die transaksie opgelos is nie.

Rente, tantieme en dividende

Rente word erken, in surplus of verlies, deur die effektiewerentekoersmetode te gebruik.
1.7 Inkomste uit nieruiltransaksies

Erkenning

'n Invloei van bronne van ’'n nieruiltransaksie wat as 'n bate erken is, sal erken word as inkomste, behalwe tot die
mate dat 'n las ook ten opsigte van dieselfde invloei erken word.

As die entiteit voldoen aan 'n teenwoordige verpligting wat erken is as 'n las ten opsigte van 'n invloei van bronne
van 'n nieruiltransaksie erken as 'n bate, verlaag dit die drabedrag van die las wat erken is en erken dit 'n bedrag
van inkomste gelyk aan daardie verlaging.

Meting

Inkomste van 'n nieruiltransaksie word gemeet aan die bedrag van die toename in netto bates deur die entiteit
erken.

Wanneer, a.g.v. 'n nieruiltransaksie die entiteit 'n bate erken, erken dit ook inkomste ekwivalent aan die bedrag
van die bate gemeet teen sy billike waarde op die verkrygingsdatum, behalwe as dit ook ’'n las moet erken. Waar
'n las erken moet word, sal dit gemeet word aan die beste skatting van die bedrag wat nodig is om die verpligting
te vereffen teen die verslagdatum, en die bedrag van die toename in netto bates, indien enige, wat as inkomste
erken word. Wanneer 'n las daarna veminder word, omdat die belasbare gebeurtenis plaasvind of 'n voorwaarde
nagekom word, word die bedrag van die vermindering in die las erken as inkomste.
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1.7 Inkomste uit nieruiltransaksies (vervolg)
Voorwaardelike toekennings en ontvangste

Inkomste ontvang van voorwaardelike toekennings, donasies en befondsing word erken as inkomste tot die mate
dat die entiteit voldoen het aan enige van die kriteria, voorwaardes en verpligtinge vervat in die ooreenkoms. Tot
die mate dat daar nie aan die kriteria, voorwaardes en verpligtinge voldoen is nie, word ‘n las erken.

Rente op beleggings verdien, word hanteer in ooreenstemming met toekenningsvoorwaardes. Indien dit
betaalbaar is aan die gewer word dit aangeteken as deel van die las, en indien nie, word dit erken as rente
verdien in die staat van finansiéle prestasie.

Toekennings wat die entiteit kompenseer vir uitgawes aangegaan, word erken as surplus of tekort op 'n
sistematiese basis in dieselfde periodes waarin die uitgawes erken word.

Dienste in natura

Dienste in natura is dienste verskaf deur individue aan entiteite, sonder enige koste, maar mag onderhewig wees
aan bepalings. Finansiélebestuurspersoneel van 'n openbare entiteit verskaf waardevolle ondersteuning aan die
entiteit met die bereiking van sy doelwitte. Die diens wat verskaf word kan betroubaar gemeet word en daarom word
dit erken in die staat van finansiéle prestasie en openbaar gemaak in die notas by die finansiéle state.

1.8 Oordrag van buitelandse valuta
Buitelandse valutatransaksies

'n Transaksie met buitelandse valuta word aangeteken op aanvanklike erkenning in Rand, deur op die
buitelandse geldeenheid se bedrag die druk-wisselkoers toe te pas tussen die funksionele geldeenheid en
die buitelandse geldeenheid op die dag van die transaksie.

Transaksies wat in buitelandse valuta aangedui word, word oorgedra teen die heersende wisselkoers op die
transaksiedatum. Monetére items wat in vreemde valuta aangedui word, word oorgedra teen die heersende
wisselkoers op die transaksiedatum. Winste of verliese wat tydens die oordrag ontstaan, word ingeskryf as
surplus/tekort.

1.9 Vergelykende syfers

Waar nodig, is vergelykende syfers herklassifiseer om ooreen te stem met veranderinge in aanbieding in die huidige
jaar.

1.10 Uitgawes
Finansiéle transaksies in bates en laste

Skulde word afgeskryf wanneer dit as onverhaalbaar geidentifiseer is. Skulde wat afgeskryf is, word beperk tot die
bedrag van besparings en/of onderspandering van toegekende fondse. Die afskrywing vind plaas teen jaareinde
of wanneer fondse beskikbaar is. Geen voorsiening word gemaak vir onverhaalbare bedrae nie, maar bedrae word
openbaar gemaak as 'n openbaarmakingsaantekening.

Alle ander verliese word erken wanneer magtiging vir die erkenning daarvan verleen is.
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1.10 Uitgawes (vervolg)

Vrugtelose en verkwistende uitgawes

Vrugtelose en verkwistende uitgawes word as 'n bate erken in die staat van finansiéle posisie tot sodanige tyd
as wat die uitgawe van die verantwoordelike persoon ingevorder is, of afgeskryf word as onverhaalbaar in die

staat van finansiéle prestasie.
Onreélmatige uitgawes

Onreélmatige uitgawes word erken as uitgawes in die staat van finansiéle prestasie. Indien die uitgawe nie
gekondoneer word deur die relevante gesag nie, word dit behandel as ’n bate tot dit verhaal is of as oninbaar
afgeskryf is.

Oordragte en subsidies

Oordragte en subsidies word erken as 'n uitgawe wanneer finale magtiging vir betaling op die stelsel verleen word
(teen nie later nie as 31 Maart van elke jaar).

1.11 Opgehoopte surplus

Die opgehoopte surplus verteenwoordig die netto verskil tussen die totale bates en die totale laste van die entiteit.
Enige surplusse of tekorte wat gedurende 'n spesifieke finansiéle jaar gerealiseer is, word gekrediteer/gedebiteer
teen geakkumuleerde surplus/tekort. Aanpassings van die vorige jaar, met betrekking tot inkomste en uitgawe,
word gedebiteer/gekrediteer teen geakkumuleerde surplus wanneer terugskouende wysigings gemaak word.

1.12 Begrotingsinligting

Die goedgekeurde begroting word voorberei op 'n aanwasbasis en word verteenwoordig deur ekonomiese
klassifikasie gekoppel aan prestasie-uitkomsdoelwitte.

Die goedgekeurde periode dek die fiskale periode van 2019/04/01 tot 2020/03/31.

Die finansiéle jaarstate en die begroting is nie op dieselfde basis vir verrekening, en dus is die begrote bedrae
vir die verslagperiode ingesluit in die staat van vergelyking van begrote en werklike bedrae.

1.13 Verwante partye

'n Verwante party is 'n persoon of entiteit met die vermoé& om die ander party te beheer of gesamentlik te
beheer, of aansienlike invloed uit te oefen oor die ander party, of omgekeerd, of 'n entiteit wat onderhewig is
aan algemene beheer of gesamentlike beheer.

Beheer is die mag om die finansiéle en operasionele beleide van ’n entiteit te beheer om voordele te verkry
uit sy aktiwiteite.

Gesamentlike beheer is die beheer oor 'n aktiwiteit deur 'n bindende reéling waaroor ooreengekom is, en
bestaan slegs wanneer strategiese finansiéle en bedryfsbesluite m.b.t. die aktiwiteit die eenparige goedkeuring
van die partye wat beheer deel, (die ondernemers) vereis.

Verwante partytransaksies is 'n oordrag van bronne, dienste of verpligtinge tussen die verslaggewende
entiteit en 'n verwante party, ongeag of daar 'n prys gehef word.

'n Betekenisvolle invloed is die mag om deel te neem aan die finansiéle en operasionele beleide van 'n entiteit,
maar is nie beheer oor daardie beleide nie.

Die bestuur is daardie persone wat verantwoordelik is vir beplanning, rigtinggewing en beheer van die aktiwiteite
van die entiteit, met insluiting van diegene wat belas is met die beheer van die entiteit, ooreenkomstig wetgewing, in
gevalle waar hulle sodanige funksies moet verrig.

@ Wes-Kaapse Kultuurkommissie  Jaarversliag vir 2019/20-boekjaar



Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Rekeningkundige Beleide

1.13 Verwante partye (vervolg)

Nouverwante lede van die familie van 'n persoon word geag as daardie familielede wat verwag kan word om die
bestuur te beinvloed of deur hulle beinvloed te word in hulle omgang met die entiteit.

Die entiteit is vrygestel van vereistes vir openbaarmaking t.o.v. die verwante partytransaksies indien daardie
transaksie binne normale voorsiener- en/of ontvangerverhoudings plaasvind op bepalings en voorwaardes wat nie
minder of meer gunstig is as wat redelik van die entiteit verwag kan word om te aanvaar nie, indien daar met
daardie individuele entiteit of persoon sake gedoen word in dieselfde omstandighede en bepalings en voorwaardes
binne die normale bedryfsparameters is as wat deur daardie verslaggewende entiteit se regsmandaat vasgestel is.

Waar die entiteit vrygestel is van die openbaarmakings ooreenkomstig bogenoemde, openbaar die entiteit
oorvertelde inligting aangaande die aard van die transaksies en die verwante uitstaande balanse, om gebruikers
van die entiteit se finansiéle state in staat te stel om die effek van verwante partytransaksies op sy finansiéle
jaarstate te verstaan.

1.14 Gebeurtenisse na verslagdatum

Gebeurtenisse na die verslagdatum is daardie gebeure, gunstig sowel as ongunstig, wat plaasvind tussen die
verslagdatum en die datum waarop die finansiéle state vir uitreiking gemagtig word. Twee soorte gebeure kan
geidentifiseer word:
. dié wat getuienis verskaf van toestande wat geheers het tydens die verslagdatum (gewysigde
gebeurtenisse na die verslagdatum); en
. dié wat aanduidend is van toestande wat ontstaan het na die verslagdatum (nieaanpassende gebeure na
die verslagdatum).

Die entiteit sal die bedrag wat in die finansiéle state erken is, wysig om wysigende gebeure na die verslagdatum te
reflekteer sodra die gebeure plaasgevind het.

Die entiteit sal die aard van die gebeure en 'n skatting openbaar van die finansiéle effek of 'n verklaring dat
sodanige skatting nie gemaak kan word t.o.v. alle wesenlike nieaanpassende gebeure, waar nie-openbaarmaking
die ekonomiese besluite van gebruikers wat geneem is op grond van die finansiéle state sou kon beinvloed.

1.15 Belasting op toegevoegde waarde (BTW)

Die entiteit is vrygestel van BTW-registrasie. Indien enige befondsing egter ontvang word wat vereis dat die entiteit
as 'n BTW-verkoper moet registreer, sal daarom aansoek gedoen word.
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2020 2019
R'000 R '000

2. Nuwe standaarde en interpretasies
2.1 Standaarde en interpretasies wat effektief is en aanvaar is in die huidige jaar

In die huidige jaar het die entiteit die volgende standaarde en interpretasies aanvaar wat effektief is vir die
huidige boekjaar en van toepassing is op sy werksaamhede:

Standaard/Interpretasie: Effektiewe datum: Verwagte impak:
Jare wat begin op of
na
+  AARP 1 (soos gewysig 2018): Voorlegging van 01 April 2019 Onwaarskynlik
Finansiéle State dat daar n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 2 (soos gewysig 2018): Kontantvloeistate 01 April 2019 Onwaarskynlik
dat daar’'n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 3 (soos gewysig 2018): Rekeningkundige 01 April 2019 Onwaarskynlik
Beleide, Verandering in Rekeningkundige Beramings dat daar n
en Foute wesenlike impak
sal wees
«+ AARP 9 (soos gewysig 2018): 01 April 2019 Onwaarskynlik
Inkomste uitRuiltransaksies dat daar n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 12 (soos gewysig 2018): Inventarisse 01 April 2019 Onwaarskynlik

dat daar 'n wesenlike
impak sal wees

+  AARP 14 (soos gewysig 2018): Gebeurtenisse na die 01 April 2019 Onwaarskynlik
verslagdoeningsperiode dat daar n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 19 (soos gewysig 2018): Voorsienings, 01 April 2019 Onwaarskynlik
Voorwaardelike Laste en Voorwaardelike Bates dat daar 'n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 23 (soos gewysig 2018): Inkomste uit 01 April 2019 Onwaarskynlik
nieruiltransaksies dat daar n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 24 (soos gewysig 2018): Voorlegging van 01 April 2019 Onwaarskynlik
Begrotingsinligting in Finansiéle State dat daar 'n
wesenlike impak
sal wees
+  AARP 104 (soos gewysig 2018): Finansiéle Instrumente 01 April 2019 Onwaarskynlik

dat daar n
wesenlike impak
sal wees

+  AARP 20: Verwante partye 01 April 2019 Onwaarskynlik
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»  AARP 32: Dienskonsessiereélings: Gewer 01 April 2019

. AARP 108: Statutére Debiteure 01 April 2019

. AARP 109: Rekeningkunde deur Prinsipale en Agente 01 April 2019

’

dat daar
wesenlike impak
sal wees

n

Onwaarskynlik
dat daar
wesenlike impak
sal wees

3

n

Onwaarskynlik
dat daar
wesenlike impak
sal wees

3

n

Onwaarskynlik
dat daar n
wesenlike impak
sal wees
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2. Nuwe standaarde en interpretasies (vervolg)

2.2 Standaarde en interpretasies wat uitgereik, maar nog nie effektief is nie

Die entiteit het nog nie die volgende standaarde en interpretasies toegepas nie, wat gepubliseer is en
verpligtend is vir die entiteit se rekeningkundige periodes beginnende op of na 1 April 2020 of latere

periodes:

Standaard/ Interpretasie:

AARP 34: Afsonderlike Finansiéle State

. AARP 35: Gekonsolideerde Finansiéle State

*  AARP 36: Beleggings in Vennote en Gesamentlike

Ondernemings

«  AARP 37: Gesamentlike Reélings

. AARP 38: Openbaarmaking van Belange
in ander Entiteite

Effektiewe datum: Verwagte impak:

Jare wat begin op of

na

01 April 2020 Onwaarskynlik
dat daar 'n
wesenlike impak
sal wees

01 April 2020 Onwaarskynlik
dat daar ’'n
wesenlike impak
sal wees

01 April 2020 Onwaarskynlik dat

daar 'n wesenlike
impak sal wees

01 April 2020 Onwaarskynlik dat
daar 'n wesenlike
impak sal wees

01 April 2020 Onwaarskynlik dat
daar 'n wesenlike impak
sal wees
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2020 2019
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3. Kontant en kontantekwivalente
Kontant en kontantekwivalente bestaan uit:
Banksaldo’s 2 886 2751

Kredietwaarde van kontant by bank en korttermyn deposito’s, met uitsluiting van kontant op hande

Kontant en kontantekwivalente sluit in kontant en korttermyn, hoogs likiede beleggings wat by geregistreerde
bankinrigtings gehou word met termyne van drie maande of minder en wat onderhewig is aan 'n beduidende
rentetariefrisiko, terwyl die drabedrag van hierdie bates na aan hulle billike waardes is.

4. Debiteure van ruiltransaksies

Debiteure 279 239
Opgelope rente 2 3
Voorsiening vir twyfelagtige skuld (91) -

190 242

Debiteure word geklassifiseer teen geamortiseerde koste. Die billike waarde van ontvangbare transaksies kom
naby aan hul billike waarde.
5. Debiteure vanruiltransaksies

Handelskrediteure 16 2
Inkomste vooruit ontvang 1077 977
Opgelope uitgawe 52 85
Klante se terugbetaalbare deposito’s 167 119

1312 1183

Krediteure word geklassifiseer teen geamortiseerde koste. Die billike waarde van krediteuretransaksies kom naby
aan hul billike waarde.

6. Gelde vanaf fasiliteite

Huurinkomste 2144 1 961

Die toename in huurinkomste is te danke aan die nuwe aanlyn-besprekingstelsel wat vir die volle boekjaar
geimplementeer is, die verandering in die faktureringstelsel en die tarief wat vanaf Julie 2018 gehef is vir die
gebruik van die fasiliteite, asook beter bemarking van die fasiliteite aan gemeenskappe via verskillende kanale.
Daarbenewens het verskeie Wes-Kaapse regeringsdepartemente die fasiliteite as vergader- of strategiese
beplanningslokale aangewend ten einde die kostebeperkingsmaatreéls na te kom wat deur die
Nasionale Tesourie uitgereik is.

7. Rente-inkomste

Rente ontvang 174 129

Die styging is te danke aan die nuwe tariefstruktuur wat geimplementeer is, wat gelei het tot meer inkomste wat in
die verslagjaar gegenereer is. (sien nota 6)
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8. Ander inkomste van ruiltransaksies
Slegte skuld verhaal - 6
Versekeringseise 56 1039
Huurinkomste - Skadevergoeding 1 1
Huurinkomste: Personeelverblyf 119 119
176 1165
Versekeringseise:
Minder eise is ingestel in vergelyking met die vorige boekjaar.
9. Ander inkomste van nieruiltransaksies
Donasies: Dienste in natura 586 590
Vir die detail van die donasie: Dienste in natura verwys na die verklaring by nota 13
10. Oordragte en subsidies ontvang
Oordrag ontvang 524 1506

In 2018/19 is daar 'n bykomende oordragbetaling van R1 100 000 van die Departement van Kultuursake en Sport
ontvang om te betaal vir uitstaande munisipale rekeninge vir waterverbruik met betrekking tot die Melkbos-
kultuurfasiliteit. Die rekening hou verband met bykomende watermeters wat nie aan die Entiteit bekend was nie.

Die kwessie is opgelos.

11. Eiendom, aanleg en toerusting

Byvoegings 63 -
Vervreemdings (63) -

Om effektiewe batebestuur te verseker, is hierdie funksie gesentraliseer binne die departement (DKES). Vir die jaar

onder oorsig, is bates oorgedra aan die Departement van Kultuursake en Sport. AARP 17, Eiendom, aanleg en

toerusting (onterkenning van bates) is toegepas om boek te hou van die donasie teen drawaarde soos op 31 Maart
2020. Die effek van die bates wat geskenk is, is ingesluit in die tekort.

12. Ouditgelde

Eksterne oudit 63 94

Die variansie is hoofsaaklik as gevolg van die nuwe ouditbenadering van die OGSA.
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13. Algemeneuitgawes
Slegte skuld afgeskryf - 24
Bankkoste 8 8
Konsultasie en Uitgekontrakteerde dienste - 4
Verbruikswinkels 79 58
Koerier- en afleweringsdienste 1 1
Donasies 63 -
Werknemerkostes: Dienste in natura 586 590
Onthaal 20 51
Toerusting minder as R5000 - 7
Linne en sagte afwerkings - 48
Instandhouding, herstelwerk en lopende koste 357 295
Drukwerk, skryfbehoeftes en publikasies 82 48
Eiendomsuitgawes 1997 3263
Sagtewarelisensievernuwing 20 18
Reis en verblyf 44 51
Uniforms en beskermende drag 53 30

3310 4 496

Verbruikswinkels:
Die toename kan toegeskryf word aan ’'n toename in die hoeveelheid gas en petrol wat by die kultuurfasiliteite tydens
die huidige boekjaar gekoop is vanweé die feit dat een fasiliteit die vorige jaar gesluit was.

Donasies:
Tydens die boekjaar is bates aan die Departement geskenk.

Werknemerkostes: Dienste in natura:

Die afname is te wyte aan die feit dat een amptenaar gedurende die verslagjaar bedank het. Amptenare van die
Departement van Kultuursake en Sport vervul die uitvoerende en administratiewe funksies verbonde aan die Wes-
Kaapse Kultuurkommissie. Amptenare van die Departement wat die Openbare Entiteit ondersteun, sluit in die
Hoof- Finansiéle Beampte, Direkteur: Kuns, Kultuur en Taaldienste, lynfunksie in die bogenoemde Direktoraat,
sowel as 'n toegewyde Finansiéle Bestuurspan wat die Hoof- Finansiéle Beampte ondersteun. Terwyl
lynfunksiepersoneel en senior bestuurders 'n dubbele rol vervul, is die finansiéle bestuurspan toegewy aan die
Openbare Entiteit. Vanweé die dubbele rol wat die meeste van die bogenoemde personeel vervul, is dit moeilik om
die tyd wat aan die Openbare Entiteite bestee word, te bereken. Die diens in natura wat verband hou met hul
salarisse, kan nie betroubaar gemeet word nie. Die erkenning het dus slegs betrekking op die toegewyde finansiéle
span wat die finansiéle hoof ondersteun in die uitvoering van haar rol as finansiéle hoof aan die Openbare Entiteit
en die Departement. Die bedrae wat geopenbaar word, verteenwoordig dus slegs die diens in natura wat deur die
finansiéle span gelewer word.

Onthaal:
Ingesiluit in die 2018/2019-boekjaar is 'n geleentheid wat vir Erfenisdag gehou is.

Linne en sagte afwerkings:
Die Entiteit het gedurende die 2018/19-boekjaar gordyne gekoop vir die Melkbos Kultuursentrum.

Instandhouding, herstelwerk en lopende koste:
Die toename is hoofsaaklik toe te skryf aan ketels en eetgerei wat vir die Okkie Jooste en Melkbos Kultuursentrums
aangekoop is.

Drukwerk, skryfbehoeftes en publikasies:
In die oorsigjaar het die druk van die Jaarverslag, Jaarlikse Prestasieplan en Strategiese Plan die ontwerp en uitleg
van die dokumente ingesluit, iets wat voorheen nie deur diensverskaffers gedoen is nie.
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13. Algemene uitgawes (vervolg)

Eiendomsuitgawes :
Die afname is hoofsaaklik die gevolg van minder munisipale water wat deur die fasiliteite
gebruik is vanweé die bergingstenke wat die vorige jaar geinstalleer is.

Reis en verblyf:
Die afname is as gevolg van die feit dat slegs een lid van George af gereis het gedurende die
oorsigjaar.

Uniforms en beskermende drag:
Gedurende die jaar is uniforms en beskermende drag vir slanghantering vir al die fasiliteite
aangekoop.

14. Ledegeld

Baard, P
Basse, B
Benjamin, H
Blaai, M
Crous, J
Fani, C
Fefeza, P
Gingcana, M
Guma, Z
Jama, Z
Joko P
Joubert, J
Kindo, W
Lekena, D
Le Fleur, A
Le Roux, N
Loubser, M
Malamlela, M
Mamputa, G
Mbongo, T
Mobbs, JB
Nokwaza, L
Nongalaza, MG
Nongwe, T
Rall, M
Ryke, E
Sampson, V
Witbooi, J
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Die toename is as gevolg van een bykomende vergadering wat gehou is en die feit dat vergaderings langer geduur

het in die oorsigjaar.

Korrigering van naam:
Benjamin, H voorheen verkeerdelik aangeteken as Herschelle, B in die 2018/19 finansiéle state.

15. Oordragte en subsidies

Kultuurrade

90

1

50
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15. Oordragte en subsidies (vervolg)

In die oorsigjaar is vyf organisasies befonds vir projekte/geleenthede, maar twee organisasies het die befondsing
terug gegee omdat die projekte gekanselleer is as gevolg van COVID-19.

16. Skuldwaardedaling

Voorsiening vir twyfelagtige skuld 91 -

In die huidige jaar is voorsiening gemaak vir twyfelagtige skuld. Dit hou verband met die wanbetaling van uitstaande
rekeninge deur gebruikers van die kultuurfasiliteite.

17. Kontant gebruik in bedryf

(Tekort) surplus (46) 548

Aanpassings vir:

Skuldwaardedaling 91 -

Slegte skuld afgeskryf - 24

Veranderinge in toevallings (33) 85

Veranderinge in bedryfskapitaal:

Debiteure uit ruiltransaksies (39) (127)

Ander debiteure uit nieruiltransaksies - (12)

Krediteure uit ruiltransaksies 162 402
135 920
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18. Verpligtinge
Gemagtigde bedryfsuitgawe
Goedgekeur en gekontrakteer
. Melkbos Kultuursentrum: ADT Sekuriteit - 5
. Melkbos Oppiesee: ADT Sekuriteit - 5
. Melkbos Kultuursentrum: Princeton Beskermingsdienste 10
. Melkbos Oppiesee: Princeton Beskermingsdienste 10 -
. Groot Drakenstein: Princeton Beskermingsdienste 11 -
. Okkie Jooste: Princeton Beskermingsdienste 11 -
. Bien Donné Herehuis: Princeton Beskermingsdienste 11 -
. Groot Drakenstein: Masicoce 45 -
98 10
Goedgekeur maar nog nie gekontrakteer
+  Groot Drakenstein: Distinctive Choice Sekuriteit - 40
+  Okkie Jooste: Distinctive Choice Sekuriteit - 41
- 81
Totaal bedryfsverpligtinge
Goedgekeur engekontrakteer 98 10
Goedgekeur maar nog nie gekontrakteer - 81
98 91
Hierdie uitgawe gaan gefinansier word uit
Totaal verpligtinge
Gemagtigde bedryfsuitgawe 98 91
19. Verwante partye
Verhoudings
Primére Befondser Departement van Kultuursake en Sport
Strategiese Vennoot Wes-Kaapse Taalkomitee

Strategiese Vennoot Erfenis Wes-Kaap

Die Departement van Kultuursake en Sport (DKES) voorsien verblyf aan die Wes-Kaapse Kultuurkommissie om hul
administratiewe en finansiéle bedrywighede uit te voer.

Verwante partytransaksies

Inkomste ontvang van verwante partye
Departement van Kultuursake en Sport 524 1506
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Syfers in duisend Rand

20. Risikobestuur

Die entiteit se aktiwiteite stel dit bloot aan 'n verskeidenheid finansiéle risiko’s: markrisiko (billike waarde
rentekoersrisiko, kontantvloei rentekoersrisiko), kredietrisiko en likiditeitsrisiko.

Likiditeitsrisiko

'n Likiditeitsrisiko is die risiko dat die entiteit nie in staat sal wees om sy finansiéle verpligtinge na te kom soos wat
dit verskuldig raak nie. Wat betref sy leningsvereistes, verseker die entiteit dat fondse beskikbaar is om sy
verwagte en onverwagte finansiéle verpligtinge na te kom. Alle uitstaande kredietrekeninge is verskuldig binne 30
dae van die verslagdatum.

Sensitiwiteitsontleding

Op 31 Maart 2018, indien die rentekoerse op veranderlike koers finansiéle instrumente 1% hoér/laer sou wees, met
al die ander veranderlikes konstant, sou nabelastingwins vir die jaar R28 860 hoér/laer gewees het.

Kredietrisiko

Kredietrisiko verwys na die risiko dat die teenparty sal wanpresteer op sy kontraktuele verpligtinge wat uitloop op
finansiéle verlies vir die entiteit. Die entiteit het 'n beleid ontwikkel om slegs met kredietwaardige partye te
onderhandel.

Kredietrisiko bestaan hoofsaaklik uit kontantdepasito’s, kontantekwivalente, afgeleide finansiéle instrumente en
handelsdebiteure. Die entiteit deponeer kontant alleenlik by belangrike banke met hoé gehalte kredietrekords
en beperk blootstelling aan enige enkel teenparty.

Geen kredietbeperkings is oorskry gedurende die verslagperiode nie en bestuur verwag geen verliese deur
nieprestasie van hierdie teenpartye nie.

Maksimum blootstelling aan kredietrisiko

Die entiteit se blootstelling aan kredietrisiko ten opsigte van lenings en debiteure is beperk tot die bedrae op die
balansstaat.

Markrisiko

Die entiteit is nie aan markrisiko blootgestel nie, aangesien dit onder verpligting is om krediteure te betaal binne
30 dae na 'n faktuur ontvang is, soos vereis deur tesourievereistes en die WOFB.

Rentekoersrisiko

Die entiteit se risikoprofiel bestaan uit vasgestelde en swewendekoerslenings en bankbalanse wat die entiteit aan
billikewaarde-rentekoers en kontantvloeirentekoersrisiko blootstel en kan as volg opgesom word:

Finansiéle bates

Handels- en ander debiteure is teen 'n vasgestelde koers. Die bestuur beheer rentekoersrisiko deur voordelige koerse
te onderhandel oor swewendekoerslenings en waar dit moontlik is, vastekoerslenings te gebruik.

Die bestuur het ook ’'n beleid oor die balansering van die rente op batelenings met die rente betaalbaar op laste.
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Wes-Kaapse Kultuurkommissie
Finansiéle Jaarstate vir die jaar geéindig 31 Maart 2020

Notas by die Finansiéle Jaarstate

Syfers in duisend Rand

20. Risikobestuur (vervolg)

Kontantvloei rentekoersrisiko

Finansiéle instrument Verskuldig in Verskuldig in Verskuldig in Verskuldig Verskuldig na
minder as 1 1 tot 2 jaar 2 tot 3 jaar in 3 tot4 5 jaar
jaar jaar

Normale kredietterme 2 886 - - - -

Kontant in huidige

bankinstellings (68) - - - -

Krediteure - Uitgebreide

kredietterme

Netto bedrag 2818 - - - -

Verlede verskuldig maar nie voorsien - - - - -

Finansiéle instrument032020  Lopend Verskuldig in Verskuldig in Verskuldig in  Verskuldig in Tota

1-30 31-60 61-90 90+ al
dae dae dae dae

Handels- en ander debiteure (13) (16) 13 141 154 279

valuta
(13) (16) 13 141 154 279

Finansiéle instrument032019  Lopend Verskuldig in 1 - 30 Verskuldig in 31 - 60  Verskuldig Totaal

Verskuldig in61-90 in 90+

dae dae dae dae
Handels- en ander debiteure valuta 44 14 50 48 83 239
44 14 50 48 83 239

21. BBSEB-prestasie

Inligting oor voldoening aan die Wet op Breébasis Swart Ekonomiese Bemagtiging is ingesluit in die Jaarverslag

onder die afdeling getiteld Inligting oor BBSEB Nakomingsprestasie.
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2020 2019
R'000 R'000

22. Begrotingsvariansies

Wesenlike variansies tussen begrote en werklike bedrae
Begrotingsaanpassing

Gedurende die 2019/20-boekjaar is die begroting aangepas van R2, 806 miljoen na R3, 072 miljoen.
'n Totale toename van R266 000. Die toename kan hoofsaaklik toegeskryf word aan die WKKK se
verpligting om die Kultuurfasiliteite te beveilig. Die fasiliteite is vir die grootste gedeelte van die jaar
deur fisiese sekuriteit (gewapende personeel) beveilig. Hierdie sekuriteit is later verander na
gewapende reaksie (alarmstelsel), want dit het te duur geword om voort te gaan om fisiese sekuriteit
te finansier.

22.1 Ander inkomste van ruiltransaksies
Die variansie kan hoofsaaklik toegeskryf word aan die begrotingsaanpassing om oortollige uitgawes
aan sekuriteitsdienste te dek.

22.2 Ander inkomste van nieruiltransaksies
Nieruiltransaksies: AERP 23 donasie/werknemerkoste-aanpassing gemaak vir dienste in natura
ontvang van die Departement van Kultuursake en Sport. Verwys na nota 13 vir besonderhede.

22.3 Skuldwaardedaling
Voorsiening vir twyfelagtige skuld is tydens die oorsigjaar uitgewys. Die skuld hou verband met die
wanbetaling van uitstaande rekeninge deur gebruikers van die kultuurfasiliteite.

22.4 Algemene uitgawe
Die oorbesteding is as gevolg van 'n niekontantaanpassing vir Werknemerkoste: Dienste in natura.
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The Secretariat

Western Cape Cultural Commission

Protea Assurance Building, Greenmarket Square, Cape Town, 8000
Postal Address: P.O. Box 1775, Cape Town, 8001

Tel: +27 21 483 9714 Fax: +27 21 4839711

Email: Thandwa.Nfshona@westerncape.gov.za
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